
 

致： WMO 会员常任代表 

抄送： 水文顾问  

文件编号： 6432565/2025/SI 2025 年 9 月 26 日 

附件: 1 

主题： 公开招募 WMO 科学咨询组职业生涯早中期成员 

要求采取的行动： 申请人应将简历和一页长度的英文动机函发送至 lstuart@wmo.int 

尊敬的先生/女士， 

科学咨询组（SAP）是 WMO 的科学咨询机构，就本组织在天气、气候、水及相关环境科学与

社会科学领域的任务相关的新兴挑战和机遇提出前瞻性的战略建议。SAP 为 WMO 大会和执行理事会提供

关于科学和技术问题的咨询意见和建议，提高 WMO 作为牵头科学组织的全球地位和知名度，推广科学愿

景。 

SAP 最多由十五位天气、气候、水、海洋和相关环境及社会科学领域国际公认的顶级独立专家

组成，同时考虑到区域和性别平衡以及学术界、研究机构、私营部门和用户界的代表性。 

目前，SAP尚有二个职位空缺。我们深知新一代科学家的新视角极具价值，现诚邀SAP任务

相关科学领域的早中期职业阶段专业人士申请这些职位并以临时、非正式身份参与 SAP 活动。SAP 特别

关注加强以下学科的经验： 

(1) 气候系统中的临界点、前所未有事件和不可逆转性； 

(2) 应对全球环境挑战的大数据； 

(3) 利用人工智能进行无缝数值天气气候预报并了解整个价值周期。 

我们大力鼓励来自私营部门以及来自妇女和少数群体等代表性不足社群以及来自南美洲、非洲

和太平洋等代表性不足区域的早中期职业阶段专家提出申请。 

我们希望SAP成员能积极投身专家组的工作，包括根据需要，出席一次年度线下会议和几次虚

拟会议。WMO 将根据请求，考虑在现有资金范围内，以每日津贴和/或往返经济舱机票的形式覆盖线下出

席年度会议的费用。  
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 此外，全体 SAP 成员均以其个人专家身份加入，而非作为 WMO 会员或国际组织的代表。

关于科学咨询小组的职责(决议 15 (EC-79)的附件 1)详见本函附件。 

申请人应提供英语简历，详细说明其教育背景、经验、相关技能和联系方式。此外，申请人应

提供一页长度的英语动机函，重点阐述对 SAP 活动的预期贡献。所有申请材料均须于 2025 年 11 月 26

日欧洲中部时间 18：00 之前尽早发送 WMO 科学官员 Lauren Stuart 女士（lstuart@wmo.int）。 

若 有 任 何 问 题 ， 请 联 系 WMO 科 学 与 创 新 司 司 长 Véronique Bouchet 博 士

（vbouchet@wmo.int）和 WMO 科学官员 Lauren Stuart 女士（lstuart@wmo.int）。 

谨上 

席列斯特∙绍罗教授 

秘书长 

 

https://meetings.wmo.int/ec-79/_layouts/15/WopiFrame.aspx?sourcedoc=%7bA8B2E3A7-D8BC-40CC-A8F5-F6BCB4CCA65B%7d&file=EC-79-d07-2-4-RULES-OF-PROCEDURE-AND-TORs-BODIES-EC-approved_zh.docx&action=default
lstuart@wmo.int
mailto:vbouchet@wmo.int
lstuart@wmo.int
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决议 15 (EC-79)的附件 

科学咨询组的职责 

授权任务 

科学咨询组（SAP）是本组织的科学咨询机构，就 WMO 在天气、气候、水及相关环境科学与

社会科学领域的任务相关的新兴挑战和机遇提出前瞻性的战略建议。 

通过与 WMO 研究理事会、技术委员会、区域协会及其他相关机构协商，SAP 将： 

(1) 根据最佳可用证据，就有关WMO职责和研究战略的科学技术事宜向大会和执行理事会提

出建议； 

(2) 就可能带来与WMO核心活动相关的新应用和服务的技术和科学进步提供意见； 

(3) 加强WMO在天气、气候、水、海洋及相关环境科学与社会科学领域作为首要科学组织、创

新驱动力和国际合作协调机构的全球地位和知名度； 

(4) 促进WMO及其会员的科学视野及其下游趋势； 

(5) 与研究理事会合作开展联合活动，例如组织会议及规划在WMO大会期间举办科学日。 

人员组成 

SAP 最多由十五位天气、气候、水、海洋和相关环境及社会科学领域国际公认的顶级独立专家

组成，同时考虑到区域和性别平衡以及学术界、研究机构、私营部门和用户界的代表性。 

将向会员公开征集提名，包括自我提名。SAP的所有成员应由执行理事会指定。秘书处和SAP

主席应与研究理事会主席和技术委员会主席协商，编制 SAP 候选人入围名单，然后提交执行理事会作出任

命决定。成员任期为四年一届，根据 SAP 组长的意见并经执行理事会批准，可续任一届，最长四年。 

科学顾问专家组和研究理事会的人员组成应独立审议，如有关地理和区域平衡以及必要的专家

分布等方面。 

WMO 一位副主席应担任执行理事会的 SAP 联系人，将 WMO 的优先事项传达给 SAP 并向执

行理事会和 WMO 主席报告 SAP 的各项活动，从而确保沟通顺畅。 

根据需要可临时邀请相关学科专家参加 SAP 活动。 

会员不可同时在研究理事会和 SAP 任职。然而，研究理事会的主席或代表和秘书处的一位代

表应参加 SAP 会议。 

SAP 应从其成员中选出一名组长和一名副组长。组长和副组长的提名，包括自荐，须从 SAP

成员中产生，并由 SAP 成员投票表决。组长和副组长的任期为四年，可连任两个任期。 

若副组长辞职或无法履行其职能，则应尽快安排接替事宜，以在副组长剩余任期内担任代理副

组长。代理副组长的提名，包括自荐，须从 SAP 成员中产生，并由 SAP 成员投票表决。 

  



附件, p. 2 

工作程序 

SAP 须适用《执行理事会和向执行理事会报告的机构议事规则》（WMO-No. 1256）中的议

事规则。 

__________ 

https://library.wmo.int/records/item/57272-rules-of-procedure-for-the-executive-council-and-for-the-bodies-reporting-to-the-executive-council?language_id=&offset=1

