
 

Постоянным представителям Членов при ВМО; советникам по гидрологии 

Копии: Президентам технических комиссий, председателю Совета по исследованиям 

Наш исх.: WMOPF-416544395-6420398/2025/ASG/PFPO 29 июля 2025 года 

Приложение: 2 

Вопрос: Субрегиональные семинары по Стратегическому плану ВМО  

на 2028—2031 гг. 

Предлагаемые меры:  Принять участие в одном или нескольких онлайн-семинарах 

Уважаемый господин/Уважаемая госпожа! 

На своей последней сессии в июне 2025 года Исполнительный совет (ИС) 

принял резолюцию 10 (ИС-79) «Подход к разработке Стратегического плана ВМО 

на 2028—2031 годы», которая предусматривает всеохватывающий и определяемый 

Членами процесс с широким участием. Чтобы обеспечить всем Членам возможность 

высказать свое мнение и внести свой вклад в определение стратегического направления 

деятельности Организации, ИС одобрил проведение серии неофициальных консультаций 

в виртуальном режиме в сентябре—октябре 2025 года.  

Постоянным представителям при ВМО и советникам по гидрологии 

предлагается принять участие в одном или нескольких семинарах, перечисленных 

в приложении I, в зависимости от их языковых предпочтений и (суб-)региональных 

интересов. Следует отметить, что семинары носят неофициальный характер и устный 

перевод предоставляться не будет. Семинары предназначены для использования 

в качестве механизма сбора предварительной информации о потребностях, приоритетах 

и видении будущего. Кроме того, они представляют собой платформы для интерактивного 

диалога по таким темам, как: 

• Глобальные и региональные тенденции, имеющие отношение к будущему 

ВМО и национальных метеорологических и гидрологических служб (НМГС) 

• Преобразования, необходимые для того, чтобы ВМО и НМГС были 

эффективными игроками в выполнении своего мандата в будущем 

• Определение субрегиональных приоритетов, включая основные 

предлагаемые действия в краткосрочной, среднесрочной и долгосрочной 

перспективе 

Собранный материал будет представлен на рассмотрение Консультативного 

комитета по вопросам политики, вспомогательного органа ИС по политическим и 

стратегическим вопросам, при определении стратегических приоритетов ВМО  

на 2028—2031 гг. Он также будет представлен президентам региональных ассоциаций 

для дальнейшего более официального обсуждения на сессиях региональных ассоциаций.  
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Более подробная информация о задачах и режиме проведения консультативных 

семинаров представлена в приложении II. График разработки Стратегического плана 

представлен в решении 3 (ИС-78) «Подход к процессу стратегического планирования 

на 2028—2031 гг.» 

Я заранее благодарю вас за сотрудничество и рассчитываю на ваше активное 

участие и вовлеченность в построение светлого будущего ВМО. 

С уважением, 

проф. Селеста Сауло 

Генеральный секретарь

https://library.wmo.int/idviewer/69112/576
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ПРЕДВАРИТЕЛЬНЫЙ ГРАФИК ПРОВЕДЕНИЯ СУБРЕГИОНАЛЬНЫХ КОНСУЛЬТАЦИЙ 

ПО СТРАТЕГИЧЕСКОМУ ПЛАНУ ВМО НА 2028—2031 гг. 

 

 

Дата Время (ВСВ) Целевой субрегион Язык 

26 августа 14:00—17:00 Центральная Америка, Карибский 

бассейн, Южная Америка 

Испанский 

4 сентября 14:00—18:00 Северная, Центральная и Южная 

Америка и Карибский бассейн 

Английский 

8 сентября 3:00—7:00 Юго-западная часть Тихого океана Английский 

15 сентября 7:00—11:00 Восточная и Юго-Восточная Азия Английский 

18 сентября 09:00—13:00 Восточная, Западная и Южная 

Африка 

Английский 

23 сентября 09:00—13:00 Северная, Западная и Центральная 

Африка 

Французский 

25 сентября 12:00—16:00 Восточная и Юго-Восточная Европа  Английский 

30 сентября 8:00—12:00 Северная и Северо-Восточная Африка 

и Западная Азия 

Арабский 

2 октября 8:00—12:00 Европа и Центральная Азия  Русский 

7 октября 7:00—13:00 Центральная и Западная Европа Английский 

 

 
Примечание:  Члены могут принять участие более чем в одном семинаре в зависимости от своих 

интересов и языковых предпочтений. По запросу могут быть организованы 

обсуждения в небольших группах. 

__________ 
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КОНЦЕПТУАЛЬНАЯ ЗАПИСКА  

КОНСУЛЬТАЦИИ С ЧЛЕНАМИ ВМО ПО СТРАТЕГИЧЕСКОМУ ПЛАНУ  

НА 2028—2031 гг1. 

История вопроса 

ИС-78 принял подход к разработке Стратегического плана ВМО на 2028—2031 годы, 

который предусматривает проведение неофициальных консультаций с Членами во второй 

половине 2025 года для определения и изучения подходящих мер реагирования 

на возникающие потребности и приоритеты. Полученные данные будут обобщены и 

вместе с данными Системы мониторинга ВМО будут представлены на рассмотрение 

Консультативного комитета по вопросам политики, вспомогательного органа ИС 

по политическим и стратегическим вопросам.  

Опыт прошлых лет показывает, что вклад Членов в стратегический план собирался 

неравномерно из-за графика проведения сессий конституционных органов (некоторые 

из них проводятся раньше, а другие — в конце межсессионного периода) и отсутствия 

возможности участвовать в совещаниях или форумах (например, для некоторых наименее 

развитых стран (НРС) и малых островных развивающихся государств (МОСТРАГ) из-за 

разницы во времени, расстояния и низкого потенциала). В разных регионах этот подход 

был разным и в основном включал в себя официальные консультации по определению 

региональных приоритетов на сессиях региональных ассоциаций. Их неравномерный 

график работы в межсессионный период привел к тому, что данные предоставлялись 

с запозданием, когда Стратегический план находится уже на завершающей стадии 

подготовки.  

Задачи 

• Определить региональные приоритеты для обоснования разработки Стратегического 

плана ВМО на основе подхода, основанного на инициативе Членов, динамичного, 

вовлекающего и ориентированного на регион или субрегион; 

• предоставить неофициальную и доступную платформу для интерактивного 

обсуждения, адаптированную к языковым предпочтениям, субрегиональной 

специфике и общим темам;  

• обеспечить своевременный вклад Членов в разработку Стратегического плана ВМО, 

независимо от графика работы конституционных органов. 

Участники 

Постоянные представители (ПП) при ВМО и их международные советники; советники по 

гидрологии; партнеры из ключевых региональных и субрегиональных организаций 

(например, Секретариат Тихоокеанской региональной программы по окружающей среде 

(СПРЕП), Экономическая комиссия для Латинской Америки и Карибского бассейна 

(ЭКЛАК), Карибская метеорологическая организация (КМО), Африканский союз) и 

Секретариат ВМО.  

 

 

1Утверждено ИС-79 (дополнение к резолюции 6.2 «Подход к Стратегическому плану  

на 2028—2031 гг.») 

https://meetings.wmo.int/ec-79/_layouts/15/WopiFrame.aspx?sourcedoc=%7b4C3E6080-AC26-4EF5-BA73-08EB00957EE6%7d&file=EC-79-d06-2-STRATEGIC-PLAN-2028-2031-approved_ru.docx&action=default
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Режим проведения 

Виртуальные консультации продолжительностью полдня (в формате семинара, около 

4 часов), организованные по субрегионам, с модерацией и, насколько это возможно, 

на языке, на котором преимущественно говорят (например, на английском для восточной 

и южной частей Африки, на французском для Западной Африки, на испанском для 

испаноязычных стран Америки и Карибского бассейна и, аналогично, на английском для 

англоговорящих стран). Предусмотрены также консультации для Членов, имеющих общие 

интересы или проблемы (например, МОСТРАГ, НРС).  

 

До начала проведения виртуальных консультаций Членам будут разосланы простые 

вопросники, позволяющие понять, как меняются роль и деятельность НМГС в развитии 

метеорологического и гидрологического обслуживания в различных секторах. 

В вопросниках будут рассмотрены ключевые вопросы и проблемы, которые Члены должны 

решать в рамках своего мандата по защите жизни и имущества в качестве авторитетного 

источника информации.  

Сроки проведения 

3—4 квартал 2025 г. 

Примерная повестка дня (может быть адаптирована по мере необходимости) 

Часть 1:  О семинаре 

• Вступительное слово Секретариата ВМО (цель, задачи, подход) — старший директор 

Департамента обслуживания Членов и развития и/или региональный директор и 

начальник отдела планирования, прогнозирования и эффективности 

• Представление участников  

• Выступление президента или вице-президента региональной ассоциации  

Часть 2:  Настоящее время  

• Миссия ВМО, сформулированная в статье 2 Конвенции ВМО (Сборник основных 

документов № 1 (ВМО-№ 15)) 

• Изменение функций и деятельности НМГС в развитии метеорологического и 

гидрологического обслуживания в различных секторах, включая ключевые вопросы 

и проблемы, которые Члены должны решать в рамках своего мандата по защите 

жизни и имущества в качестве авторитетного источника информации.  

• Информация, полученная в результате мониторинга ВМО (региональный уровень) 

Часть 3:  Представление будущего 

• Глобальные сигналы: тенденции в обществе, технологический прогресс, 

геополитическая динамика, тенденции в областях климата, погоды и водных 

ресурсов, а также другие факторы, которые будут формировать оперативную и 

стратегическую среду ВМО и НМГС в краткосрочной, среднесрочной и долгосрочной 

перспективе — краткая презентация по материалам семинара ККП/ТКК.  

https://library.wmo.int/idviewer/42426/14
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• Региональные и субрегиональные сигналы: реакция участников (как они звучат 

в вашем регионе/субрегионе? чего-нибудь не хватает? есть ли что-нибудь 

специфическое для региона или субрегиона, что мы не учитываем?)  

• НМГС будущего (секционные группы): как выглядит гидрометслужба будущего? 

Какие изменения, если таковые имеются, мы ожидаем в ее мандате, роли, функциях, 

деятельности? А какова роль научных кругов и частного сектора?  Что мы должны 

сделать, чтобы быть готовыми к будущему?  

• Пленарное обсуждение  

(перерыв) 

Часть 4:  Подготовка к будущему  

• Основные моменты семинара ККП/ТКК, касающиеся видения и стратегий 

(необходимые преобразования, пробелы, пути)  

• Региональные тенденции и новые приоритеты — краткая презентация региональной 

партнерской организации (например, СПРЕП, ЭКЛАК, КМО, Африканский союз) — 

будут определены региональными бюро  

• Расстановка приоритетов (работа в секционных группах): на чем ВМО должна 

сосредоточить свои усилия, чтобы достичь своего видения, выполнить свою миссию, 

поддержать своих Членов и добиться наибольших изменений? 45 мин 

• Пленарное заседание и закрытие 

Ожидаемые итоги 

• Сформировано общее понимание глобальных тенденций и выявлены 

(суб)региональные тенденции (т. е. тенденции, сбои и т. д.) 

• Преобразования, необходимые для того, чтобы НМГС сохраняли свою значимость и 

были эффективными игроками в выполнении своего мандата в будущем 

• Изложены субрегиональные приоритеты, включая основные предлагаемые действия 

в краткосрочной, среднесрочной и долгосрочной перспективе 

• Укрепление отношений между Секретариатом ВМО, Членами ВМО и 

региональными/субрегиональными партнерами посредством обмена информацией и 

идеями 

 

__________ 

 

 


