
 

Постоянным представителям Членов при ВМО 

Копии: Советникам по гидрологии 

Наш исх.: 763995582/2026/COS 4 марта 2026 г. 

Приложение: 1 (только на английском языке) 

Вопрос: Назначение национальных координаторов по делам молодежи 

Предлагаемые меры: Подтвердить национальных координаторов по делам молодежи 

до 25 марта 2026 года 

Уважаемый господин/Уважаемая госпожа! 

Позвольте сообщить Вам, что ВМО осуществляет свой первый План действий 
для работы с молодежью, принятый на внеочередной сессии Всемирного 

метеорологического конгресса (Кг-Внеоч.(2025)) в соответствии с резолюцией 9 

(Кг-Внеоч.(2025)) «План действий ВМО для работы с молодежью». 

По согласованию с координаторами по делам молодежи, назначенными 

региональными ассоциациями, техническими комиссиями и Советом по исследованиям, 
ВМО создает в своих Членах сеть координаторов по работе с молодежью. Эта сеть 

предназначена для укрепления сотрудничества между поколениями, поддержки участия 
молодых специалистов в технических и управленческих процессах ВМО и улучшения 

координации деятельности и отчетности, связанных с молодежью. 

Я буду признательна, если Вы сообщите имя национального координатора по 

делам молодежи из вашей страны, а также его контактные данные для включения в эту 
растущую сеть. При выборе национального координатора по делам молодежи Членам 

рекомендуется руководствоваться определением «молодежь» (18–35 лет), содержащимся 

в Плане действий для работы с молодежью. В случае отсутствия подходящего кандидата в 
рамках этого возрастного диапазона может быть выдвинут начинающий карьеру 

специалист в возрасте не старше 40 лет. В случае если Члены столкнутся с трудностями 
при выявлении подходящего кандидата по этим параметрам, им предлагается связаться с 

Секретариатом для получения дальнейших указаний. 

Членам рекомендуется оказывать поддержку национальным координаторам по 

делам молодежи путем межпоколенческого взаимодействия в национальных 
метеорологических и гидрологических службах (НМГС), что позволит им представлять 

точку зрения молодежи и вносить свой вклад в осуществление Плана действий ВМО для 

работы с молодежью на национальном уровне.  

Для оказания поддержки Членам Секретариат предоставил ряд вводных 

материалов, включая документ Youth Network Explainer и круг ведения национальных 
координаторов по делам молодежи, в которых изложены структура управления, роли и 

способы взаимодействия. Для содействия осуществлению будут предоставлены 
дополнительная поддержка, практические рекомендации и инструменты, в том числе 

руководство по отчетности, согласованное с Планом действий для работы с молодежью, 
шаблоны для взаимодействия и другие механизмы отслеживания ориентированной на 

молодежь деятельности через Платформу сообщества ВМО, по мере необходимости.  

https://wmo.int/about-wmo/youth-engagement/files/youth-action-plan
https://wmo.int/about-wmo/youth-engagement/files/youth-action-plan
https://library.wmo.int/idviewer/69731/42
https://library.wmo.int/idviewer/69731/42
https://wmoomm.sharepoint.com/:b:/s/GenderandYouth/IQD1olmG1jYCQ4g2KwSD_4JiAfh9fv_4vqKUCofd010KRac?xsdata=MDV8MDJ8WXRzYXJhcGtpbmFAd21vLmludHw3MTUwMDhmYWZjMzk0YjdjNTg2MDA4ZGU3OTEwYTdlMnxlYWE2YmU1NDQ2ODc0MGM0OTgyN2MwNDRiZDhlOGQzY3wwfDB8NjM5MDgxMzA5NTk5NzUwNjQzfFVua25vd258VFdGcGJHWnNiM2Q4ZXlKRmJYQjBlVTFoY0draU9uUnlkV1VzSWxZaU9pSXdMakF1TURBd01DSXNJbEFpT2lKWGFXNHpNaUlzSWtGT0lqb2lUV0ZwYkNJc0lsZFVJam95ZlE9PXwwfHx8&sdata=YUNNUkZ5ZTB6Tmg1ZWsrdWFSTzdDWXI0aWlIZG53ZkZlZXFJMWM5NW00Yz0%3d
https://wmoomm.sharepoint.com/:b:/s/GenderandYouth/IQDwmT-ZSoG6TLAPhihH6t4JAdrgLnxlLp1Tm0YetT25FRA?xsdata=MDV8MDJ8WXRzYXJhcGtpbmFAd21vLmludHw3MTUwMDhmYWZjMzk0YjdjNTg2MDA4ZGU3OTEwYTdlMnxlYWE2YmU1NDQ2ODc0MGM0OTgyN2MwNDRiZDhlOGQzY3wwfDB8NjM5MDgxMzA5NTk5NzkyNjkwfFVua25vd258VFdGcGJHWnNiM2Q4ZXlKRmJYQjBlVTFoY0draU9uUnlkV1VzSWxZaU9pSXdMakF1TURBd01DSXNJbEFpT2lKWGFXNHpNaUlzSWtGT0lqb2lUV0ZwYkNJc0lsZFVJam95ZlE9PXwwfHx8&sdata=KzB0VVlBa1BCUEQwQ2RiWUluekJhWVYrbGRXRG9Nb0hod1pNUFBEa1hObz0%3d
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Пользуясь настоящей возможностью, хотела бы поблагодарить Вас за 
неизменную поддержку и вклад в реализацию Плана действий ВМО для работы с 

молодежью. 

С уважением, 

проф. Селеста Сауло 
Генеральный секретарь 
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TERMS OF REFERENCE  

National Youth Focal Points (Member-level) 

Each WMO Member is invited to nominate one National Youth Focal Point (Youth FP), 
preferably a young professional aged 18 to 35 (not restrictive) from its National Meteorological 

and Hydrological Service (NMHS). 

National Youth Focal Points support the implementation of the Youth Action Plan at national 

level and act as the interface between the NMHS, the Permanent Representative to WMO, and 
the Secretariat, serving as the primary national point of contact on youth engagement 

matters. They are supported and coordinated by the Regional Youth Focal Points. 

Responsibilities 

National Youth Focal Points are encouraged to: 

• Support the implementation of youth-related actions within their NMHS or 

designated institution, in coordination with national leadership, including tracking 

youth participation in events, WMO bodies and awards 

• Serve as the official national point of contact on youth engagement matters with 

WMO 

• Liaise regularly with the Permanent Representative to WMO to ensure institutional 

alignment, transparency and visibility of youth-related commitments, and to 

enhance mentorship opportunities 

• Promote WMO youth opportunities at national level, including calls for participation, 

consultations, training and events 

• Coordinate light national outreach to relevant youth communities, universities or 

professional networks, where appropriate 

• Contribute by providing input to the surveys on youth-related activities circulated by 

the Secretariat 

• Identify challenges, capacity gaps and support needs related to youth engagement 

and communicate these through the network 

• Contribute examples of good practice and lessons learned for peer exchange across 

regions 

Accountability 

National Youth Focal Points are accountable to their nominating institution and Permanent 

Representative to WMO and coordinate operationally with the Regional Youth Coordinator on 
the reporting and synthesis of activities related to the Youth Action Plan with the assistance of 

the Secretariat. 

 

__________ 

 


