
 

Aux: Missions permanentes auprès de l’Office des Nations Unies 
et des autres organisations internationales à Genève 

Notre réf.: 6475369/2026/GBS 

Annexe: 1 

Le Secrétariat de l’Organisation météorologique mondiale (OMM) présente ses 

compliments aux missions permanentes des Membres de l’OMM auprès de l’Office des Nations 

Unies et des autres organisations internationales à Genève et a l’honneur de se référer à la 

quatre-vingtième session du Conseil exécutif de l’OMM, qui a eu lieu au siège de l’Organisation 

à Genève, du 22 au 26 juin 2026. 

À cet égard, le Secrétariat de l’OMM prie les missions permanentes de bien vouloir 

transmettre au Ministère des affaires étrangères de leur pays la lettre ci-jointe de la Secrétaire 

générale, Mme Celeste Saulo, concernant les conclusions de ladite session.  

Le Secrétariat de l’Organisation météorologique mondiale saisit cette occasion pour 

renouveler aux missions permanentes des Membres de l’OMM auprès de l’Office des Nations 

Unies et des autres organisations internationales à Genève les assurances de sa très haute 

considération.   

30 juillet 2026 



 

cc: Ministres des affaires étrangères des Membres de l’OMM 
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Annexe: 1  

Objet: Conclusions de la quatre-vingtième session du Conseil exécutif de l’OMM 

Madame la Ministre, Monsieur le Ministre, 

La quatre-vingtième session du Conseil exécutif de l’Organisation météorologique 

mondiale (OMM) s’est déroulée du 22 au 26 juin 2026, au siège de l’OMM, à Genève, sous la 

forme d’une session hybride. 

Ont participé à la session 35 membres du Conseil, 128 suppléants ou conseillers, 

dont 3 conseillers régionaux en hydrologie, 4 présidents ou co-vice-présidents de commissions 

techniques, 2 vice-présidents de conseils régionaux, 1 président d’un autre organe de l’OMM, 

66 représentants de 17 Membres de l’OMM, 21 représentants de 7 organisations partenaires 

et 7 experts invités.  

Au total, 267 personnes ont participé à la session: 115 femmes (soit 43 %) 

et 152 hommes (soit 57 %). 

Le Conseil exécutif a adopté 11 résolutions et 21 décisions portant sur des questions 

stratégiques, scientifiques, techniques, politiques, réglementaires, financières et administratives.  

L’annexe présente un résumé des décisions et résolutions adoptées par le Conseil 

exécutif en mettant particulièrement l’accent sur les implications de celles-ci pour les Membres. 

Copie de la présente lettre est adressée aux représentants permanents des 

Membres de l’OMM.  

Veuillez agréer, Madame la Ministre, Monsieur le Ministre, les assurances de ma 

très haute considération. 

Celeste Saulo 

Secrétaire générale 
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QUATRE-VINGTIÈME SESSION DU CONSEIL EXÉCUTIF 

SYNTHÈSE DÉTAILLÉE DES PRINCIPAUX RÉSULTATS 

Orientation générale 

La quatre-vingtième session du Conseil exécutif a réaffirmé l’importance accordée par l’OMM 

aux points suivants: 

• Accélérer la mise en place des alertes précoces à l’échelle mondiale, 

• Faire progresser les actions en faveur des régions polaires et de la cryosphère, 

• Gérer les contraintes financières en établissant des priorités, 

• Élaborer le projet de plan stratégique 2028-2031, 

• Renforcer la gouvernance, les partenariats et la gestion des risques. 

 

1.  Questions scientifiques et techniques 

Initiative «Alertes précoces pour tous» (EW4All) 

(décision 3.1/1 (EC-80)) 

Le Conseil exécutif a réaffirmé le rôle déterminant de l’OMM dans l’Initiative «Alertes précoces 

pour tous» et s’est engagé à accélérer la mise en œuvre des activités prioritaires dans la limite 

des ressources disponibles. Il a mis l’accent sur: 

• Le renforcement du développement des capacités, y compris par des cours de 

formation, des échanges entre pairs et des dispositifs de jumelage, en particulier dans 

les pays les moins avancés et les petits États insulaires en développement; 

• L’amélioration des mécanismes de coordination régionale pour soutenir le partage 

des connaissances, les bonnes pratiques et la coopération transfrontalière en matière 

de prestation de services d’alerte précoce. 

Programme pour les régions polaires et de haute montagne 

(résolution 3.2/1 (EC-80)) 

Le Conseil exécutif a fait avancer les préparatifs de la cinquième Année polaire 

internationale (2032/33): 

• Le Groupe d’experts pour les observations, la recherche et les services relatifs aux 

régions polaires et de haute montagne (PHORS) est chargé d’élaborer un plan d’action 

de l’OMM à présenter au Conseil exécutif à sa quatre-vingt-unième session; 

• La Commission des infrastructures (INFCOM), en collaboration avec le PHORS, pilotera 

l’élaboration d’un plan de mise en œuvre de la Veille mondiale de la cryosphère, 

qui constituera la contribution phare de l’OMM à la cinquième Année polaire 

internationale; 
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• Les Membres sont instamment priés:  

o D’établir des comités nationaux pour la cinquième Année polaire 

internationale; 

o De mobiliser des fonds pour les observations et la recherche relatives à la 

cryosphère; 

o De renforcer l’échange de données conformément aux politiques de l’OMM. 

Observations et infrastructures 

(résolution 3.3/1 (EC-80)) 

• Au total, 88 stations d’observation centenaires supplémentaires ont été reconnues. 

• L’INFCOM étudiera la possibilité d’intégrer les besoins à long terme en matière 

d’observation dans le Réseau d’observation de base mondial afin d’en assurer la 

durabilité. 

• Les Membres ont été encouragés à renforcer les observations du système Terre 

portant sur de longues périodes et à préserver les stations d’observation clés. 

Développement des capacités 

(résolution 3.4/1 (EC-80)) 

• Deux nouveaux centres régionaux de formation professionnelle (CRFP) ont été 

désignés (l’Institut météorologique éthiopien et le Service météorologique des Fidji). 

• Tous les autres CRFP ont été maintenus en attendant de nouvelles évaluations externes. 

 

2.  Planification stratégique et opérationnelle 

Le Plan opérationnel 2026-2027 dans un contexte de restrictions budgétaires 

(résolution 6.1/1 (EC-80)) 

Face aux difficultés de trésorerie, le Conseil exécutif a adopté le cadre de hiérarchisation 

des priorités recommandé par l’équipe spéciale qu’il avait instaurée à sa session 

extraordinaire de 2025, comme suit: 

• Catégorie 1: Fonctions de base (entièrement mises en œuvre), 

• Catégorie 2: Activités ajustées ou modulées, 

• Catégorie 3: Produits dont la mise en œuvre est reportée. 

La Secrétaire générale a été priée: 

• D’appliquer la hiérarchisation des produits et de répertorier les gains d’efficience; 

• De réduire les coûts tout en préservant les résultats hautement prioritaires; 

• D’évaluer les implications en matière d’effectifs; 

• D’intensifier les efforts de mobilisation des ressources. 
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Projet de plan stratégique pour la période 2028-2031 

(résolution 6.2/1 (EC-80)) 

Le cadre de résultats a été adopté. Il est structuré autour de trois buts à long terme: 

1. Prestation de services: renforcer les services axés sur les utilisateurs et faisant 

autorité sur le plan scientifique, en particulier les alertes précoces et les applications 

sectorielles; 

2. Infrastructure: établir des systèmes d’observation, de partage de données et de 

prévision intégrés et résilients; 

3. Institutions et partenariats: renforcer les capacités, les structures politiques, le 

financement et les partenariats des Services météorologiques et hydrologiques 

nationaux (SMHN). 

Ces buts s’appuient sur un objectif fondamental en matière de gouvernance, qui consiste 

à garantir l’efficacité des capacités organisationnelles et la responsabilité de l’Organisation. 

Une équipe de rédaction affinera davantage le contexte stratégique et les éléments de 

prospective. 

Préparation du montant maximal des dépenses pour la période 2028-2031 

(résolution 6.3/1 (EC-80)) 

Le Conseil exécutif a demandé: 

• Que soient élaborés des scénarios budgétaires basés sur une croissance nominale 

nulle et une croissance réelle nulle; 

• Que soient élaborés des scénarios secondaires pour tenir compte des incertitudes 

financières; 

• Qu’il soit veillé à une harmonisation claire entre les crédits budgétaires et les 

résultats des programmes, y compris les résultats en matière de hiérarchisation des 

priorités. 

Cadre des programmes 

(résolution 6.4/1 (EC-80)) 

• Des descriptions actualisées du Programme de développement des capacités et du 

Programme régional ont été adoptées. 

• Il a été demandé de garder à l’étude les grands programmes pour garantir la 

concordance de ceux-ci avec le Plan stratégique et le Plan opérationnel. 

 

3.  Coopération avec le système des Nations Unies et les partenaires 

Collaboration avec le système des Nations Unies 

(décision 4.1/1 (EC-80)) 

• Renforcement de la collaboration avec le système des Nations Unies pour le 

développement afin d’accroître la visibilité de l’OMM et des SMHN; 
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• Maintien de la participation aux travaux au titre de l’Initiative ONU80, garantissant 

que cette collaboration étaye le mandat normatif et technique de l’OMM. 

Coordination en matière de questions relatives aux satellites 

(décision 4.2/1 (EC-80)) 

• Le Conseil exécutif a reconnu le rôle essentiel des agences spatiales à l’appui du 

Système mondial intégré d’observation de l’OMM (WIGOS) et de l’Initiative EW4All. 

• Il a encouragé la poursuite de la collaboration dans les domaines suivants:  

o Consultation et coordination des données, 

o Développement des capacités, 

o Soutien aux pays en développement, 

o Protection du spectre des radiofréquences. 

Coopération dans le domaine de l’océan (OMM–COI) 

(décision 4.3/1 (EC-80), décision 4.3/2 (EC-80)) 

Par l’intermédiaire du Conseil collaboratif mixte, le Conseil exécutif: 

• A encouragé le renforcement des observations océaniques, de l’échange de 

données et de la résilience côtière à l’appui de l’Initiative EW4All; 

• A demandé que lui soit soumise une recommandation sur la nécessité d’élaborer une 

stratégie commune OMM-Commission océanographique intergouvernementale 

(COI), et a mis à jour ses dispositions en matière de gouvernance; 

• A soutenu la réforme en cours du Système mondial d’observation de l’océan 

(GOOS), en accordant une attention particulière à la gouvernance, à l’efficacité et aux 

incidences sur les ressources. 

 

4.  Questions de gouvernance, de politique générale et d’institutions 

Réforme de la gouvernance et contrôle 

(résolution 5.1/1 (EC-80); résolution 7.1/1 (EC-80); décision 7.2/1 (EC-80)) 

• Le Conseil exécutif a créé une équipe spéciale chargée d’analyser les 

recommandations issues de l’examen des structures de gouvernance de l’OMM effectué 

par le Corps commun d’inspection (CCI). 

• Il a poursuivi l’examen systématique des résolutions existantes et a décidé de ne pas 

maintenir celles qui ne sont plus pertinentes. 

• Il a renforcé les mécanismes de surveillance et de communication concernant la 

mise en œuvre des résolutions et des décisions. 

Prix et distinctions 

(décision 5.2/1 (EC-80)) 

• Le Prix de l’OMI a été décerné à Mme Florence Rabier. 
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• Les prix Väisälä et le Prix destiné à récompenser de jeunes chercheurs ont aussi été 

décernés. 

• Des mesures ont été mises en place pour élargir la participation aux processus 

d’attribution des prix. 

Journée météorologique mondiale 2027 

(décision 5.4/1 (EC-80)) 

Thème adopté: «Une science fiable. De meilleures prévisions. Un monde plus sûr». 

Mobilisation des ressources 

(décision 5.6/1 (EC-80)) 

• Le Conseil exécutif a mis en évidence les fonctions complémentaires de l’initiative 

WMO Commons, du Mécanisme de financement des observations 

systématiques (SOFF) et de l’Initiative sur les systèmes d’alerte précoce aux 

risques climatiques (CREWS). 

• Il a souligné la nécessité de renforcer la gouvernance et la communication en matière 

de ressources extrabudgétaires. 

 

5.  Questions financières, de gestion des risques et de contrôle 

Gestion financière  

(résolution 5.7/1 (EC-80); décision 5.8/1 (EC-80)) 

• Le Conseil exécutif a approuvé les états financiers pour 2025, tout en exprimant des 

préoccupations quant aux contributions non acquittées. 

Gestion des risques et contrôle 

(résolution 5.9/1 (EC-80); décisions 5.9/1–5.9/3 (EC-80)) 

• Le Conseil exécutif a adopté une politique révisée de gestion des risques et a 

renforcé l’intégration de la gestion des risques dans toutes les activités. 

• Il a demandé:  

o Qu’il lui soit rendu régulièrement compte des risques et des contrôles internes; 

o Que la conformité de l’appétence pour les risques soit surveillée; 

o Que le rôle consultatif du Comité d’audit et de contrôle (AOC) soit maintenu. 

• Il a pris note des rapports des organes de contrôle (AOC, Bureau du contrôle interne, 

CCI). 

• Il a lancé le processus de nomination du Commissaire aux comptes pour la 

période 2028-2031. 

 



ANNEXE, p. 6 

6.  Questions administratives et organisationnelles 

Ressources humaines et achats 

(décisions 5.10/1 et 5.10/2 (EC-80)) 

• Le Conseil exécutif a pris note des rapports sur les ressources humaines, les 

aspects de déontologie et les achats. 

Composition du Conseil exécutif 

(décision 5.11/1 (EC-80); décision 7.2/1 (EC-80)) 

• Le Conseil exécutif a désigné deux membres par intérim du Conseil exécutif, 

M. Prithiviraj Booneeady (Maurice), en remplacement de M. Moegamat Ishaam Abader 

(Afrique du Sud), et M. Teuku Faisal Fathani (Indonésie), en remplacement de 

Mme Dwikorita Karnawati (Indonésie). 

• Il a confirmé la composition des principaux organes de gouvernance de l’OMM, 

notamment les groupes d’experts, les comités et les équipes spéciales. 

 

7.  Prochaines sessions  

(décision 5.5/1 (EC-80); décision 8/1 (EC-80)) 

• Quarante-septième session du Comité consultatif pour les questions 

financières (FINAC): 5 mars 2027 (selon modification du Président) 

• Quatre-vingt-unième session du Conseil exécutif: 8-12 mars 2027 (selon 

modification du Président) 

• Vingtième Congrès météorologique mondial: Genève, 14-25 juin 2027 

____________ 
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