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Objet: Appel a candidatures — Réseau des champions du SIO 2.0 (processus

de sélection)

Suite a donner: Présenter les candidatures dés que possible, de préférence avant le
30 juillet 2025

Madame, Monsieur,

La version 2.0 du Systeme d’information de I'OMM (SIO), ou SIO 2.0, est entrée
dans sa phase opérationnelle le 1°" janvier 2025, marquant le début d’une période de transition
cruciale (2025-2030) au terme de laquelle ce systeme remplacera le Systeme mondial de
télécommunications.

Afin de garantir la réussite de la mise en ceuvre du SIO 2.0 et d'aider les Membres
a mener cette transition, 'OMM met en place un réseau mondial de champions du SIO 2.0 dans
toutes les Régions. Cette initiative soutient directement 'application du Plan de mise en ceuvre
du SIO 2.0, approuvé par le Conseil exécutif via sa résolution 34 (EC-76) - Mise a jour du
Plan de mise en ceuvre de la version 2.0 du Systéme d‘information de I'OMM. Les principales
attributions de ces champions seront les suivantes:

1)  CEuvrer en faveur de I'adoption et de la mise en ceuvre du SIO 2.0 dans
les Services météorologiques et hydrologiques nationaux (SMHN) et dans
tous les centres du SIO;

2) Fournir des conseils techniques sur les normes, les protocoles et les outils
du SIO 2.0;

3) Aider les Membres a remplir les conditions opérationnelles du SIO 2.0;

4) Favoriser la collaboration régionale et mondiale en vue du renforcement
du SIO 2.0.

Je vous invite par la présente a proposer un(e) candidat(e) de votre pays
susceptible d’étre sélectionné(e) pour faire partie du réseau des champions du SIO 2.0.
A l'issue de la période de candidature, les candidats seront invités a remplir un formulaire
détaillant leurs qualifications et leur expérience. Sur la base de ces informations, un comité
de sélection examinera toutes les candidatures et procédera a une premiéere sélection de
candidats. Les candidats retenus pourront étre invités a participer a des entretiens afin
d’évaluer leurs aptitudes. Le groupe final de champions sera ensuite constitué en assurant une
représentation équilibrée des Régions et des genres et I'apport des compétences techniques
voulues.

Les champions sélectionnés seront officiellement intégrés dans le réseau d’experts
de I'OMM, avec un statut équivalent a celui des membres des équipes d’experts de 'OMM.
Leurs fonctions devraient leur demander 20 jours de travail par an, sous réserve de votre
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approbation. Les champions ne seront pas rémunérés, mais ils bénéficieront d’importantes
possibilités de développement professionnel et d’'une reconnaissance internationale.

Idéalement, les candidats devraient avoir:

. Une fine compréhension technique des principes, des technologies
et des normes Web du SIO 2.0;

. Une expérience du systeme d’exploitation Linux, du développement
de logiciels, de I'’échange de données ou de systémes informatiques
en rapport avec les activités des SMHN;

o Un sens aigu de la communication et de la collaboration;

. Le soutien de leur institution, afin de pouvoir s’acquitter des responsabilités
gue leur confere la fonction de champions.

De plus amples informations sur le réseau des champions du SIO 2.0, son rdle et
ses responsabilités sont disponibles sur la page Web dédiée de la plate-forme communautaire
de 'OMM.

J’encourage particulierement les candidatures de professionnels en début ou
en milieu de carriére qui font preuve de solides capacités d’encadrement et d’aptitudes
techniques dans ce domaine. Il s’agit d’'une occasion précieuse pour les talents émergents
de votre organisation de bénéficier d’'une expérience internationale et de se perfectionner
sur le plan professionnel, dans l'intérét de notre communauté tout entiere.

Je vous demande de bien vouloir diffuser le lien de la page Web susmentionnée
au sein de votre institution et des organismes nationaux concernés afin que les candidats
adéquats puissent étre répertoriés. Les champions sélectionnés recevront une formation
spécialisée sur les technologies du SIO 2.0, y compris la mise en ceuvre du «WIS 2.0 in-a-box»
(SIO 2.0 tout-en-un) faisant référence. Ils rejoindront une communauté mondiale de praticiens
soutenue par le Secrétariat de I'OMM et par des experts techniques de premier plan.

Les candidatures doivent étre soumises dans les meilleurs délais, de préférence
avant le 30 juillet 2025, par courrier électronique a wis@wmo.int. Elles devront comporter:

1) Le nom complet du/de la candidat(e);
2) Son adresse de courriel;
3) Une confirmation de sa disponibilité a participer a un atelier de formation initiale.
En proposant des candidats qualifiés, vous contribuerez de maniére significative
a la réussite de la mise en ceuvre du SIO 2.0 au plan mondial et a la prise en compte des
besoins et défis spécifiques de votre Région dans cette importante initiative.
En vous remerciant de votre collaboration et du soutien que vous apportez aux

activités de I'OMM, je vous prie d'agréer, Madame, Monsieur, I’'expression de ma considération
distinguée.
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