
 

 لأعضاء المنظمةالممثلین الدائمین  إلى: 

 المستشارین الھیدرولوجیین صورة إلى: 

 2024شباط/ فبرایر  SI/RB 16/01759/2024 : الرقم المرجعي

 1 : المرفقاتعدد  

 دعوة عامة لاختیار أعضاء جُدد في مجلس البحوث التابع للمنظمة  : الموضوع

 تحیة طیبة وبعد، 

مؤتمرھا العالمي تتمثل مھمة مجلس البحوث في مواءمة الأھداف الاستراتیجیة للمنظمة مع توجیھات  
، واستنھاض الجھود البحثیة الدولیة لتحقیقھا.  عامةللأرصاد الجویة ومجلسھا التنفیذي، وتحدید الأولویات البحثیة ال

ویركز مجلس البحوث على تحدید الثغرات والاستفادة من الفرص السانحة وأوجھ التآزر وتعزیز تنمیة القدرات في  
وإقامة علاقات للتعاون مع اللجنتین الفنیتین التابعتین للمنظمة. ومن خلال التنسیق  المجالات العلمیة والتكنولوجیة، 

الفعال بین ھیئات المنظمة واتحاداتھا الإقلیمیة والمنظمات الشریكة، یحُفِّز مجلس البحوث الأنشطة البحثیة والتطبیقیة  
 ھذه الرسالة.  مرفقفي  جلس البحوث اختصاصات مذات الأھمیة البالغة لتقدیم الخدمات إلى المجتمعات. وترد 

خبیراً في علوم الطقس والمناخ والماء والعلوم البیئیة والاجتماعیة  30إلى  25ویتألف مجلس البحوث من  
ذات الصلة، ویراعي في تشكیلھ التنوع في التخصصات، وتمثیل مختلف المؤسسات، ویضمن التوزان الجغرافي  
ى  والتوازن بین الجنسین. ویوجد بالمجلس الآن عدد من المناصب الشاغرة. ونسعى من وراء شغل ھذه المناصب إل

 ا: تعزیز خبرات المجلس في العدید من التخصصات، ومنھ

 ،والقانون والسیاسة العامةوالإعلام،  الاتصال وم  علو ، مثل الاقتصاد والمالیة :ةالعلوم الاجتماعی (1)
 والحد من مخاطر الكوارث؛ 

مثل ھیدرولوجیا المیاه الجوفیة والمیاه السطحیة عبر نطاقات زمنیة مختلفة   :ةالعلوم الھیدرولوجی (2)
 من الظواھر الجویة المتطرفة إلى تغیر المناخ؛ متباینة بدءاً  عن أسبابالناجمة و –

، التي تتناول البحوث المتعلقة بعلم الجلیدیات والجلید علوم الغلاف الجلیدي والعلوم القطبیة (3)
 والتربة الصقیعیة والأرصاد الجویة القطبیة؛ البحري 

 ، التي تشمل أخلاقیات البیانات، إلى جانب أمور أخرى. علوم البیانات والتعلم الآلي  (4)

ع على التقدم لشغل ھذه المناصب   الخبراء الذین یمثلون المنظمات الدولیة، أو یعملون لدى  كلٌّ من  ویشُجَّ
ب المجلس كذلك بالطلبات المُقدَّمة من الھیئات التداولیة الأخرى التابعة للمنظمة، ویرحِّ في شاركون  القطاع الخاص، أو ی

غیر المُمثَّلة تمثیلاً كافیاً. بالإضافة إلى ذلك، وإدراكاً لأھمیة الإرشاد والتعلم، فإننا نرحب بقوة  قالیم المجتمعات والأ
مثل طلبة الدكتوراه وما بعد   -مراحل الأولى من حیاتھم البحثیة في الالذین لا یزالون بالطلبات المُقدَّمة من الباحثین  

 الدكتوراه، والباحثین الذین لم یمر سوى سبع سنوات منذ حصولھم على أعلى درجة علمیة في علوم نظام الأرض. 
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بھمة ونشاط في عمل المجلس، وأن یقودوا أو ینخرطوا   واأعضاء مجلس البحوث أن یساھممن نتظَر یُ و 
واحد أو أكثر من مسارات عملھ. وإننا نبحث عن خبراء قادرین على تمثیل المجتمعات المعنیة وإشراكھا،   في مسار

  ویتمتعون بمھارات تواصل ممتازة. 

صفحات على الأكثر) التي    3أن یرسلوا سیرھم الذاتیة (من  لشغل ھذه المناصب  وینبغي للمتقدمین   
مین لشغلھ، إلى جانب  تقدِّ العملیة ومھاراتھم ذات الصلة بالمنصب المُ توضح بالتفصیل مؤھلاتھم الدراسیة وخبراتھم  

خطاب تحفیزي (من صفحة واحدة على الأكثر) ومساھمتھم المتوقعة في أنشطة مجلس البحوث، إلى البروفیسور  
  ي: ، مدیر إدارة العلوم والابتكار بالمنظمة، على البرید الإلكترون (Jürg Luterbacher)یورغ لوترباخر  

(jluterbacher@wmo.int) مع إرسال نسخة إلى السیدة لورین ستیوارت ،(Lauren Stuart)  المسؤولة العلمیة بإدارة ،
 .(lstuart@wmo.int) ي:العلوم والابتكار، على البرید الإلكترون

  ً . وتستطیعون توجیھ أسئلتكم واستفساراتكم إلى  2024آذار/ مارس   1 بأن ھذه الدعوة مفتوحة حتى علما
 البروفیسور یورغ لوترباخر أو السیدة لورین ستیوارت أو كلاھما. 

 بقبول فائق الاحترام، وتفضلوا  
 

 ساولو   سیلیستىالبروفیسورة  
ة العام ةالأمین

mailto:jluterbacher@wmo.int
mailto:lstuart@wmo.int


 

 

01759/2024/SI/RB, ANNEX 

 المرفق 

 (Cg-19)  34 مرفق القرار 

 اختصاصات مجلس البحوث المعني بالطقس والمناخ والماء والبیئة 

 الولایة 

  لإشراك. ویشكل مجلس البحوث قناة الوصل الرئیسیة (WMO)الأرض أساسیة لاستمرار فعالیة المنظمة   نظام بحوث  
 . (WMO)المنظمة في عمل البحثیة الدولیة   الدوائر

بالبحوث المتعلقة بعلوم الطقس    والمؤسسات التشغیلیة الأخرى في المؤسسات الأكادیمیة والبحثیة العلمیونویضطلع  
ً (WMO)العلوم البیئیة والاجتماعیة ذات الصلة في جمیع عناصر دورة قیمة المنظمة والمناخ والماء و ،  ، وذلك أساسا

وتشارك في رعایتھا.   (WMO)على سبیل المثال لا الحصر، من خلال التعاون مع برامج البحوث التي ترعاھا المنظمة 
ة مع العلماء والممارسین ومقرري  وترتكز أولویات البحث على احتیاجات الأعضاء وتثُرى من خلال المشارك

 السیاسات والمجتمع المدني في مختلف المناطق والتخصصات.

وقرارات المجلس التنفیذي والمؤتمر إلى  (WMO)ترجمة الأھداف الاستراتیجیة للمنظمة  ویتمثل دور مجلس البحوث في
لتحقیق ھذه الأولویات.   أولویات شاملة في مجال البحوث، فضلاً عن تعبئة الأنشطة البحثیة على الصعید العالمي

وتشارك   (WMO)العلمیة الدولیة، وبرامج البحوث التي ترعاھا المنظمة  الدوائرالعمل كحلقة وصل بین   ویتضمن ذلك
، والاتحادات الإقلیمیة. وفي إطار ھذا الدور،  (WMO)التابعة للمنظمة الأخرى  الوحدات  واللجنتین الفنیتین في رعایتھا، و

سیقوم مجلس البحوث بتحدید الثغرات والفرص وأوجھ التآزر في المجالین العلمي والتكنولوجي، ودعم الاعتراف  
ذلك، سینسق مجلس البحوث مع الفریق الاستشاري العلمي بالقدرات وتنمیتھا، وتوفیر التنسیق والتبادل. وبالإضافة إلى  

. ومن ثم، ستؤدي الأنشطة التي (WMO)البحثي للمنظمة  المجالبشأن وضع استراتیجیة طویلة الأجل على مستوى 
الأنشطة البحثیة والتشغیلیة التي تكتسي أكبر قدر من الأھمیة لأغراض توفیر   تحفیزیضطلع بھا مجلس البحوث إلى 

 ات والدعم المعرفي للحلول.الخدم

بالتطویر التكنولوجي   من الاكتشافات العلمیة مروراً  القیمة بدءاً  دعم كل عناصر دورة  ‘1’ ي: مجلس البحوث ما یل ویكفل
في  (WMO)احتیاجات أعضاء المنظمة تلبیة النھوض ب ‘2’ إلى السیاسات واتخاذ القرارات من خلال البحوث؛  وصولاً 

لى العلم والتكنولوجیا والبرمجیات والبیانات  إ جمیع الأعضاء  تیسیر وصول ‘3’ مجال العلم والتكنولوجیا؛ 
 البحث والترجمة. يدعم البلدان المنخفضة والمتوسطة الدخل لزیادة قدراتھا في مجال‘  4’المطلوبة؛ 

 الاختصاصات 

 :والقرارات التي تتناول المسؤولیات التالیةیفي مجلس البحوث بولایتھ من خلال الإجراءات 

 تنسیقتخطیط الاستراتیجي والال .1

 .(WMO)الثغرات والفرص والأولویات البحثیة ذات الأھمیة البالغة من أجل دعم مھمة المنظمة  تحدید  1.1

ع التركیز  قدرة الأعضاء على الابتكار، م لتعزیزتعزیز وتنسیق البحوث والإشراف علیھا عند الاقتضاء  1.2
 والدول الجزریة الصغیرة النامیة. على تعزیز القدرات البحثیة والتشغیلیة في أقل البلدان نمواً 

وتشارك في رعایتھا، ودعم   (WMO)كفالة التعاون الوثیق بین برامج البحوث التي ترعاھا المنظمة تقییم و 1.3
 تعزیز أوجھ التآزر فیما بینھا.وإثراء الحفاظ على التوازن الأمثل بین المبادرات البحثیة، و
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تحدید فرص نقل المعارف والمشاركة في التنمیة بین برامج البحوث واللجنتین الفنیتین والمراكز التشغیلیة   1.4
 البحثیة والمنظمات الدولیة والمفاوضات وغیرھا حسب الاقتضاء.  والدوائر

تعزیز الفھم المشترك  ستشاري العلمي ل المشاركة في جمیع الاجتماعات والأنشطة الأخرى للفریق الا 1.5
 ضمان التنسیق الوثیق. و

تقییم توصیات الفریق الاستشاري العلمي، عند الطلب، لتقدیم إرشادات للمجلس التنفیذي والمؤتمر بشأن  1.6
 .(WMO)الجدوى من أجل دعم القرارات المتعلقة بالتخطیط والتنفیذ من جانب الھیئات التأسیسیة للمنظمة 

لدعم الباحثین في جمیع أنحاء العالم في كل   ،والإشراف علیھا عند الاقتضاء  ،شجیع الآلیات والفرص ت 1.7
المراحل والحالات الوظیفیة، مع التركیز على الباحثین في بدایة حیاتھم المھنیة والمرأة في العلوم  

 . وعلى تعزیز التنوع (STEM)والتكنولوجیا والھندسة والریاضیات 

لدعم   (WMO)ذ القرار في المنظمة ترشیح أعضاء مجلس البحوث بوصفھم ممثلین لھیئات التنسیق واتخا  1.8
 التبادل الفعال للأفكار والآراء، وضمان تقدیم استجابات واتخاذ إجراءات حسب الحاجة. 

تصمیم وتخطیط یوم بحثي، بالتنسیق مع الفریق الاستشاري العلمي، یعُقد في إطار كل مؤتمر من  1.9
 .(WMO)مؤتمرات المنظمة 

 : یة والرعایة المشتركةبرامج البحوث التي تحظى بالرعا .2

 تقییم الدعم الفني واحتیاجات البنیة التحتیة على فترات متقاربة لضمان كفاءة وفعالیة التنفیذ.  2.1

 إبلاغ المؤتمر والمجلس التنفیذي بالتقدم المحرز في برامج البحوث وبنتائجھا.  2.2

  (WMO)تقدیم إرشادات وتوصیات بشأن أنشطة البحوث تتسق مع الأولویات الاستراتیجیة للمنظمة  2.3
 وقرارات المؤتمر والمجلس التنفیذي، لوضع خطة استراتیجیة وخطة تنفیذ وتنظیم أنشطة ذات أھمیة.

 . الخطط الاستراتیجیة وخطط التنفیذالتنفیذي بشأن   ستقدیم توصیات إلى المؤتمر والمجل 2.4

التشاور بشأن قیادة اللجنة التوجیھیة العلمیة وإقرارھا وإصدار توصیات بشأنھا على النحو المحدد في   2.5
 اتفاقات الرعایة والرعایة المشتركة.

 الموافقة على عضویة اللجنة التوجیھیة العلمیة على النحو المحدد في اتفاقات الرعایة والرعایة المشتركة. 2.6

 اللجنتان الفنیتان  .3

الابتكار في  و  التصمیم المشترك،  لتطویر وتعزیز (WMO)التعاون مع اللجنتین الفنیتین التابعتین للمنظمة  3.1
 . والانتقال من العلوم إلى الخدمات دورة القیمة

تنفیذ أولویات  المشاركة في تحدید الفرص للاستفادة من البنیة التحتیة في البیئات التشغیلیة للتعجیل بوتیرة  3.2
 البحث والتطویر. 

 دعم الاتصالات المفتوحة الجاریة لضمان نقل المعارف والمشاركة في التنمیة.  3.3

 الاتحادات الإقلیمیة .4

إجراء تقییم منتظم للابتكارات في أنشطة دورة القیمة في المناطق وبین الأعضاء على فترات متقاربة   4.1
 المعارف والمشاركة في التنمیة. لتحدید أوجھ التآزر لأغراض نقل 



ANNEX, p. 3 

 المتعلقة بدعم التقییمات العلمیة والاتفاقیات الدولیة. الأولویاتالأعضاء، بما في ذلك   متطلباتتحدید ودعم  4.2

لباحثین والممارسین في التخصصات ذات الصلة  ل  بالنسبةالتدریب المتقدم   المتطلبات منتحدید وتقییم  4.3
 وأعضائھا.  (WMO)منظمة لا  استمرار فعالیةلتعزیز 

 التشكیل 

اختیار أعضاء    وسیجريیتألف مجلس البحوث من خبراء في العلوم الطبیعیة والاجتماعیة والھندسة والتكنولوجیا.  
، من أجل تحقیق  (WMO)المجلس من بین المجموعة الكاملة من الخبراء المعترف بھم التابعین لأعضاء المنظمة 

 العلمیة الدولیة التي تشمل الخبرة الجماعیة للأعضاء.  الدوائرالاستفادة الفعلیة من 

ت الطقس والمناخ والماء والمحیطات  عضواً نشطاً في مجالا 30و 25مجلس البحوث من عدد یتراوح بین  ویتألف 
  (WMO)والعلوم البیئیة والاجتماعیة ذات الصلة، مع مراعاة التوازن بین المناطق الجغرافیة والامتثال لسیاسة المنظمة 

 ي: ما یل في ذلكبشأن تعمیم مراعاة المنظور الجنساني، بما 

(1)  ً وتشارك في رعایتھا (ثلاثة   (WMO)عاھا المنظمة التي تر  رؤساء أو نواب رؤساء برامج البحوث النشطة حالیا
 أشخاص مبدئیاً) 

 رئیس، أو نائب رئیس، أو رئیس مشارك لكل ھیئة فرعیة تابعة لمجلس البحوث.  (2)

 ممثلون) 6(ممثلون عن كل اتحاد من الاتحادات الإقلیمیة  (3)

 (ممثلان) ممثلون عن كل لجنة من اللجنتین الفنیتین  (4)

 ) بحد أقصى ممثلون    3( وسائر الوحدات حسب الاقتضاء    (WMO)ممثلون عن أفرقة التنسیق الأخرى التابعة للمنظمة   (5)

 1)على الأقل(ممثل  في بدایة حیاتھم المھنیة علمیون (6)

 س: النحو الذي یحدده المجلالخبراء المدعوون من الفئات التالیة على  (7)

، بما في ذلك المرافق الوطنیة للأرصاد الجویة  الأوساط الأكادیمیة والمنظمات البحثیة  (أ) 
 ؛ (NMHSs)والھیدرولوجیا  

 ؛المراكز العالمیة للأرصاد الجویة (ب)

 ؛ منظمات الأمم المتحدة المتحالفة والمنظمات الدولیة الشریكة (ج)

 ؛ العلميوكالات التمویل  (د) 

 ؛ الشركات الخاصة ) ه(

 ؛ والدول الجزریة الصغیرة النامیة ،أقل البلدان نمواً البلدان النامیة، و  (و)

 ؛ الممثلون عن الجھات المشاركة في الرعایة (ز)

 
الدكتوراه، والطلاب الجامعیون المداومون، والباحثون في بدایة حیاتھم المھنیة الذین ه، وحاملو شھادة الدكتورا شھادة طلاب  1

سیحصلون ضمن فترة سبع سنوات على أعلى شھادة جامعیة ینالونھا في مجال علوم نظام الأرض. وفي حال وقوع الإجازة 
 ة أقصاھا سنة واحدة عن كل طفل. الوالدیة ضمن فترة السبع سنوات، یمكن إضافة فترة إضافیة من الإجازة الوالدی



ANNEX, p. 4 

 . (WMO)الثغرات لتحقیق الاتساق مع احتیاجات ومصالح المنظمة   یسدونالخبراء الذین  (8)

 ي: التالویتكون فریق الإدارة على النحو 

 . الرئیس ونائب الرئیس  (1)

 . رؤساء أو نواب رؤساء برامج البحوث (2)

ً   الأقالیم یختاره ممثلو الاتحاد الإقلیمي، للتناوب بین   على الأقل ممثل واحد (3)  . سنویا

أبعاد  عضو آخر في مجلس البحوث، یتم اختیاره من خلال التشاور مع جمیع أعضاء المجلس مع مراعاة جمیع  (4)
 التمثیل في نطاق مجلس البحوث.

التشكیل والحجم. وسیُطلب الخبراء المدعوون عن طریق دعوة مفتوحة لتقدیم    المثالیة في   لضمان   العضویة سنویاً   وستسُتعرض 
جمیع الأعضاء بناء على توصیة من    (WMO)الترشیحات، بما في ذلك الترشیحات الذاتیة. ویعین المجلس التنفیذي للمنظمة  

. وباستثناء الحالات التي یعمل فیھا أعضاء  والممثلین الدائمین المعنیین   یس مجلس البحوث بعد التشاور مع فریق الإدارة رئ 
 الفریق الاستشاري العلمي في الوقت نفسھ.   مجلس البحوث بوصفھم ممثلین، لا یجوز لأعضاء مجلس البحوث شغل عضویة 

 لمجلس. ولا یحق لرؤساء برامج البحوث ونوابھم العمل بھذه الصفة. نتخب الرئیس ونائب الرئیس من بین أعضاء اویُ 
برامج  أو نواب رؤساء  ومدة الخدمة أربع سنوات. وبالنسبة للأعضاء المعینین بحكم منصبھم والممثلین الإقلیمیین ورؤساء  

 فترتین متتابعتین كحد أقصى. البحوث وأي أعضاء ممثلین آخرین، تستند مدة الخدمة إلى مدة ولایتھم. ویجوز قضاء  

 إجراءات العمل 

(1)  ً أو بالحضور الشخصي حسب    یجتمع مجلس البحوث بالحضور الشخصي مرة واحدة في السنة، وافتراضیا
، عملاً بمبادئ المنظمة الخاصة بالدورات التي تعُقد وجھاً لوجھ والدورات الافتراضیة على النحو الوارد  الحاجة

 . (EC-76) 15للمقرر  2في المرفق 

 یكفل المجلس التوازن الإقلیمي والجنساني والشمولیة في جمیع ھیاكلھ وخطط عملھ. (2)

في المائة من  50رّف النصاب القانوني على أنھ نسبة تتطلب قرارات مجلس البحوث أغلبیة الأصوات. ویع (3)
ً الحاضرینالأعضاء   .أو بطریقة افتراضیة . ویتساوى للوفاء بھذه الأغراض الحضور شخصیا

یجتمع فریق الإدارة حسب الحاجة، كل ثلاثة أشھر على الأقل وفي إطار الاستعداد للاجتماع السنوي لمجلس   (4)
 البحوث. 

الأمانة مسؤولة عن صیاغة جداول أعمال المجلس، ووقائع دوراتھ، ومقرراتھ، وبنود أعمالھ ستكون  (5)
 . لاستعراضھا، وأشكال الإبلاغ الأخرى، حسب الاقتضاء

 مجلس. الیتولى فریق الإدارة المسؤولیة عن اتخاذ إجراءات فعالة للحفاظ على استمرار أداء مسؤولیات  (6)

ً (WMO)في المنظمة  والابتكار العلوم ظفي إدارة یجتمع فریق الإدارة مع مو (7) ،  ، بالحضور الشخصي أو افتراضیا
 كل ثلاثة أشھر على الأقل. 

 عن جمیع أنشطتھ وقراراتھ إلى مجلس البحوث بكامل ھیئتھ. یقدم فریق الإدارة تقریراً  (8)

ً  أو أو من یمثلھ مع رئیسي اللجنتین الفنیتین و/ یجتمع رئیس مجلس البحوث و/ (9) .  من یمثلھما كل شھرین تقریبا
 جداول أعمال ھذه الاجتماعات.وضع   وستتناوب الھیئات الثلاث في
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یتولى رئیس مجلس البحوث أو من یمثلھ العمل في الھیئات الإداریة وھیئات اتخاذ القرارات المعنیة التابعة  (10)
لعلمي، ولجنة التنسیق الفني، واللجنة أو حضور اجتماعاتھا، بما في ذلك الفریق الاستشاري ا  (WMO)للمنظمة 

 الاستشاریة للسیاسات، والمجلس التنفیذي، والمؤتمر.

یقوم رئیس مجلس البحوث أو من ینوب عنھ بتمثیل مجلس البحوث في المحافل الدولیة حسب الطلب وقدر   (11)
 الإمكان من الناحیة العملیة. 

  توفرھم متفرغ وموظفین آخرین حسب الحاجة،   موظف علمي واحدب بشكل حصريمجلس البحوث   یدُعم  (12)
 ً  . رئیسھونائب  ورئیسھالدعم إلى فریق الإدارة التابع لمجلس البحوث   الأمانة. وسیقدم ھذا الموظف أیضا

 ــ  ـــــــــــــــــــــــ
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