
 

Постоянным представителям Членов при ВМО, Советникам по гидрологии, миссиям в Женеве 

Наш исх.: 22853/2020/DSG/W 11 декабря 2020 г. 

Приложения: 2  

Вопрос: Коалиция по водным ресурсам и климату 

Уважаемый господин/Уважаемая госпожа! 

Я обращаюсь к Вам сегодня, чтобы поделиться информацией о Коалиции по 
водным ресурсам и климату и попросить Вас присоединиться к этой важной инициативе. 
Коалиция была сформирована в ответ на резолюцию 74/4 Генеральной Ассамблеи 
Организации Объединенных Наций (ООН), призывающую к осуществлению Цели 
устойчивого развития (ЦУР) и Глобальной рамочной программы ускорения достижения 
ЦУР 6 — «Обеспечение наличия и рационального использования водных ресурсов и 
санитарии для всех». Она представляет собой вклад Всемирной метеорологической 
организации (ВМО) в обеспечение взаимосвязанной деятельности по ЦУР, проблемам 
адаптации, связанным с водными ресурсами, а также аспектам Сендайской рамочной 
программы по снижению риска бедствий, касающимся климата и снижения риска 
бедствий, связанных с водными ресурсами. 

На начальном этапе коалиция является совместной инициативой ВМО и девяти 
других организаций ООН. В настоящее время она открыта для Членов ВМО, а также для 
экономического сектора и гражданского общества. См. приложение I «Справочная 
информация» и приложение II «Справочная информация о лидерах в области водных 
ресурсов и климата». Первоначальная веб-страница water-climate-coalition.org содержит 
основную информацию о цели коалиции и последующих шагах, а также дает возможность 
зарегистрироваться в качестве активного члена коалиции.  

Я работаю вместе с руководителями ООН над составлением плана действий по 
улучшению систем мониторинга, оперативного потенциала, по разработке отвечающей 
поставленным целям политики в отношении данных, управления и потока информации, а 
также по укреплению нашего потенциала в области уменьшения связанного с водными 
ресурсами стресса в будущем. Я предлагаю четыре первоначальных обязательства в 
поддержку этого: 

1) единая система данных и информации Организации Объединенных Наций 
для поддержки деятельности в области водных ресурсов, климата и 
адаптации; 

2) усиление наращивания потенциала в области оперативной гидрологии; 

3) внедрение Глобальной системы ВМО для оценки текущей гидрологической 
ситуации и ее ориентировочного прогнозирования (ГидроСОП); 

4) научный анализ влияния изменения климата на доступность воды. 
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Эта инициатива является важной стратегической целью ВМО по мобилизации 
ресурсов, стимулирующей инвестиции в гидрологический мониторинг и информационные 
системы для более эффективного предоставления услуг. Я надеюсь, что Члены ВМО дадут 
максимальный импульс этим мероприятиям, и я ожидаю увидеть новые проекты, 
мероприятия и финансирование в поддержку вышеизложенного.  

ВМО также стремится обеспечить, чтобы в нынешних международных 
политических процессах высокого уровня по водным ресурсам и климату учитывалось то, 
что важно для нашего сообщества с точки зрения оперативной гидрологии, управления 
водными ресурсами, определяемых на национальном уровне вкладов в Парижское 
соглашение, национальных планов адаптации к изменению климата и снижения риска 
бедствий, путем организации группы лидеров в области водных ресурсов и климата, 
которая официально начнет свою работу в 2021 году. 

Я был бы признателен, если бы Вы смогли широко распространить эту 
информацию в вашей сети и присоединиться к коалиции для совместной разработки 
действий и извлечения пользы, которую мы можем создать при совместном участии. 

С уважением, 
 

проф. Петтери Таалас 
Генеральный секретарь 
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Справочная информация 

Почему участие в Коалиции по водным ресурсам и климату приносит пользу? 

В настоящее время Цель 6 в области устойчивого развития — «Обеспечение наличия и 
рационального использования водных ресурсов и санитарии для всех» — далека от 
достижения, а усилия по решению проблемы устойчивой адаптации водных ресурсов к 
изменению климата пока не дают ожидаемых результатов. 

Эффективные и устойчивые решения в области водных ресурсов для производства 
продовольствия и энергии требуют наличия адекватной информационной базы. Сколько у 
нас сейчас воды? Сколько у нас будет в будущем? Как со временем изменится ее 
доступность и качество?  

Лица, принимающие решения, сталкиваются с той же дилеммой, когда речь заходит о 
рисках наводнений и засухи. Сегодня 60 % Членов ВМО сообщают о снижении 
возможностей гидрологического мониторинга и, следовательно, поддержки принятия 
решений в области водных, продовольственных и энергетических ресурсов. Более 50 % 
стран мира не имеют систем управления качеством своих данных о водных ресурсах. 
Лишь около 40 % стран мира имеют хорошие системы раннего предупреждения о 
наводнениях и засухах. Лица, принимающие политические решения во всем мире, не 
имеют надежной информационной базы для принятия решений, которые имеют правовые 
последствия в масштабах речных бассейнов. Такая ситуация неприемлема в XXI веке и 
серьезно угрожает повестке дня в области устойчивого развития.  

Уникальной особенностью Коалиции по водным ресурсам и климату является ее 
оперативный подход к устранению информационного пробела в области водных, 
продовольственных и энергетических ресурсов путем сосредоточения внимания на 
конкретных действиях и результатах. Необходимым условием успеха является наличие 
отвечающих поставленным задачам национальных метеорологических и гидрологических 
служб, действующих рука об руку с частным сектором и обществом и включенных в 
региональные и глобальные информационные потоки. Цель Коалиции по водным ресурсам 
и климату — обеспечить наличие соответствующих возможностей и механизмов. Для 
достижения этой цели коалиция привлекает к сотрудничеству и согласовывает действия 
различных сторон в целях создания потенциала, укрепления доверия и придания 
импульса на национальном, региональном и глобальном уровнях. 

Коалиция по водным ресурсам и климату оказывает поддержку Десятилетию действий 
Организации Объединенных Наций по достижению Целей в области устойчивого развития 
с помощью Глобальной рамочной программы ускорения достижения ЦУР 6 механизма 
«ООН — водные ресурсы» с алгоритмом конкретных действий. Механизм «ООН — водные 
ресурсы» определяет следующие пять ключевых областей для мобилизации участия и 
обеспечения согласованности и подотчетности не только для учреждений ООН, но и для 
членов, частного сектора и гражданского общества, для них и между ними: 

1. Финансы 

2. Данные и информация 

3. Развитие потенциала 

4. Инновации 

5. Управление 
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Какова цель Коалиции по водным ресурсам и климату? 

Коалиция по водным ресурсам и климату занимается укреплением национального 
потенциала в области данных и информации в рамках Глобальной рамочной программы 
ускорения достижения ЦУР 6 посредством: 

1) улучшения систем мониторинга; 

2) отвечающей целевому назначению политики в области данных; 

3) более эффективного управления данными; 

4) более эффективного открытого информационного потока; 

5) укрепления оперативного потенциала национальных гидрологических и 
метеорологических служб; 

6) улучшение интеграции гидрологических и метеорологических систем и продуктов; 

7) разработки и предоставления более качественных информационных продуктов в 
поддержку управления водными ресурсами; и 

8) содействия в понимании и атрибутировании изменений в водообеспеченности сейчас 
и в будущем. 

Члены 

Коалиция состоит из добровольных членов. Это небюрократическое сообщество 
единомышленников, которое стремится создать движение, а не функционировать как 
структура или организация. Критерии для того, чтобы стать членом: 

1) серьезное намерение поддерживать цели коалиции; 

2) придерживаться десяти принципов Глобального договора ООН. 

Любая сторона (государство—член ООН, организация частного сектора, национальная 
администрация, НПО...) может присоединиться к коалиции, направив сообщение в 
секретариат коалиции, размещенный на временной основе во Всемирной 
метеорологической организации. С секретариатом можно связаться по адресу: 
waterclimatecoalition@wmo.int. Продолжительность членства определяется самостоятельно 
и, как правило, увязывается с продолжительностью, необходимой для осуществления 
деятельности. Информация о членстве будет на транспарентной основе распространяться 
через коалиционную веб-платформу, которая будет увязана с платформой действий ЦУР, 
размещенной в Департаменте Организации Объединенных Наций по экономическим и 
социальным вопросам (ДЭСВ ООН).  

Как будет работать коалиция? 

Коалиция определяет и осуществляет мероприятия, которые разрабатываются на основе 
подхода, основанного на сотрудничестве, и документируются в ее матрице действий. Цель 
коалиции — извлечь выгоду из синергии существующих мероприятий, а также привлечь 
дополнительные ресурсы для удовлетворения ключевых потребностей страны.  

Деятельность 

Члены или группы членов коалиции предлагают приоритетные мероприятия, связанные с 
описанной выше целью. Эти мероприятия перечислены, сгруппированы и увязаны в 
матрице мероприятий, которая содержит цели, ответственных ведущих исполнителей, 
партнеров, основные этапы, ресурсы и запланированные графики. 
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Деятельность может состоять из проектов, партнерств, передачи знаний или технологий, 
данных, информационных систем, ресурсов, призывов и предложений по совместному 
мониторингу, моделированию, оценке и прогнозированию или любой другой 
деятельности, поддерживающей цели коалиции. 

Деятельность должна быть направлена на достижение конкретной цели и сформулирована 
таким образом, чтобы эта цель могла быть реализована. Мероприятия должны также 
содержать четкие ориентиры, временные рамки и средства оценки успешности. Целью 
коалиции является создание максимальной выгоды на национальном, региональном и 
глобальном уровнях, поэтому вклад должен быть сформулирован таким образом, чтобы 
другие партнеры коалиции могли извлечь пользу из поддержки и объединения 
коллективных усилий. 

Отчетность 

Коалиция будет увязывать свою деятельность с Платформой действий ДЭСВ ООН по 
достижению ЦУР, с тем чтобы транспарентно сообщать о вкладах, вести список своих 
членов, сообщать о матрице действий и освещать прогресс. Члены коалиции отслеживают 
прогресс в деятельности, публикуются на платформе и каждые полгода представляют 
доклад лидерам в области водных ресурсов и климата.  

Важные этапы 

В настоящее время в состав коалиции входят: 

 Всемирная метеорологическая организация (ВМО);  

 Университет Организации Объединенных Наций (УООН);  

 Международный фонд сельскохозяйственного развития (МФСР);  

 Программа развития Организации Объединенных Наций (ПРООН); 

 Продовольственная и сельскохозяйственная организация Объединенных Наций 
(ФАО);  

 Программа Организации Объединенных Наций по окружающей среде (ЮНЕП);  

 Детский фонд Организации Объединенных Наций (ЮНИСЕФ); 

 Организация Объединенных Наций по вопросам образования, науки и культуры 
(ЮНЕСКО);  

 Всемирная организация здравоохранения (ВОЗ);  

 Европейская экономическая комиссия (ЕЭК). 

Декабрь 2020 г.:  открытие коалиции для участников, не являющихся членами ООН  

Декабрь 2020 г.:  первое совещание советников 

2021 г.: официальное назначение группы лидеров в области водных ресурсов и 
климата и первое подведение итогов матрицы деятельности во время 
внеочередной сессии Всемирного метеорологического конгресса (даты 
зависят от ситуации с COVID-19)  

2021 г.:  презентация коалиции на мероприятии высокого уровня по водным 
ресурсам на Генеральной Ассамблее Организации Объединенных Наций 
(ГА ООН) 
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2023 г.:  предоставление данных и информационных решений и возможностей 
для участия в Конференции ООН по среднесрочному обзору 
десятилетия «Вода для устойчивого развития». 

_____________ 
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Справочная информация о лидерах в области водных ресурсов и климата 

Лидеры в области водных ресурсов и климата 

Лидеры в области водных ресурсов и климата объединяются в группу, в которую входят 
до 15 видных представителей членов ООН, гражданского общества и частного сектора. 

Миссия 

Цель лидеров в области водных ресурсов и климата заключается в том, чтобы продолжать 
и пропагандировать изменения, ведущие к устойчивому управлению водными ресурсами и 
связанной с водными ресурсами адаптации к изменению климата, положить конец 
разрозненным подходам к климату и водным ресурсам путем разработки комплексной 
глобальной повестки дня в поддержку как Глобальной рамочной программы ускорения 
достижения ЦУР 6, так и национальных мер по смягчению последствий изменения климата 
и адаптации к нему. 

Повестка дня по водным ресурсам и климату будет включать итоги и рекомендации 
Консультативного совета по водным ресурсам и санитарии при Генеральном секретаре 
Организации Объединенных Наций (КСГСООН), Группы высокого уровня по водным 
ресурсам и Глобальной группы высокого уровня по вопросам воды и мира и будет связана 
с Группой экспертов и руководителей высокого уровня по водным ресурсам и стихийным 
бедствиям. В повестке дня в области водных ресурсов и климата будут определены 
потенциальные элементы обоснованных совместных действий, которые обеспечат 
интеграцию ЦУР 6 и повестки дня в области климата и ее достижение. 

Влияние 

Лидеры в области водных ресурсов и климата: 

 разрабатывают и пропагандируют преобразующую и ориентированную на 
конкретные действия глобальную повестку дня по водным ресурсам и климату, 
основанную на потребностях стран, принципах реализации Глобальной рамочной 
программы ускорения достижения ЦУР 6 и акценте, регламентированном 
определяемыми на национальном уровне вкладами в осуществление Парижского 
соглашения; 

 выступают за политические действия на самом высоком уровне Организации 
Объединенных Наций и на национальном уровне; 

 информируют общественность об основных проблемах, связанных с климатом и 
водными ресурсами, и возможных комплексных решениях; 

 ориентируют Коалицию по водным ресурсам и климату на приоритеты ее 
деятельности. 

Важные этапы 

 официальное назначение группы на внеочередной сессии Всемирного 
метеорологического конгресса в 2021 году; 

 представление лидеров в области водных ресурсов и климата и повестки дня, 
определяющей план реализации Коалиции по водным ресурсам и климату на 
мероприятии ООН высокого уровня по водным ресурсам в 2021 году в Нью-Йорке; 
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 представление на Конференции ООН по водным ресурсам 2023 году стремлений и 
выгод, связанных с комплексной глобальной повесткой дня в области водных 
ресурсов и климата, и определение мер по объединению существующих действий в 
поддержку общей глобальной повестки дня в области водных ресурсов и климата. 

Методы работы 

Члены приглашаются Генеральным секретарем ВМО в рамках консультативного процесса, 
координируемого ВМО, на возобновляемый (в случае необходимости) трехлетний срок. 
Членство не подлежит передаче. Члены договариваются по процедурным и 
организационным вопросам. ВМО, которая будет выполнять функции секретариата 
группы, будет оказывать членам логистическую поддержку. ВМО будет оказывать помощь 
лидерам в области водных ресурсов и климата в проведении обзора планирования 
деятельности, результатов и воздействия, а также предоставит эксперта по вопросам 
коммуникации и инвестиций для подготовки информационно-разъяснительных 
материалов. 

Ожидается, что члены группы выделят ресурсы для потенциальной группы поддержки. 

Советники 

Лидеры в области водных ресурсов и климата получают поддержку со стороны группы 
экспертов, которая занимается техническими аспектами и консультирует Коалицию по 
водным ресурсам и климату. 

Миссия 

Советники оказывают поддержку коалиции и предоставляют информацию лидерам в 
области водных ресурсов и климата в целях пропаганды безотлагательных действий, 
связанных с климатом и водными ресурсами. Советники также выступают в качестве 
ответственных за матрицу действий коалиции.  

Влияние 

 дважды в год подведение итогов работы коалиции и ее прогресса; 

 консультирование членов коалиции по приоритетным направлениям деятельности и 
руководство ее развитием на основе обратной связи с лидерами в области водных 
ресурсов и климата; 

 консультирование лидеров в области водных ресурсов и климата по приоритетным 
инвестиционным потребностям;  

 информирование о ходе работы коалиции на ежегодной основе. 

Ощутимые результаты 

 Доклад о состоянии коалиции: 

 доклад о состоянии коалиции представляет собой краткое изложение хода 
осуществления матрицы мероприятий и будет увязывать прогресс коалиции с общей 
повесткой дня ЦУР, Парижским соглашением и Сендайской рамочной программой. 

 Приоритетный список инвестиций, обновляемый ежегодно: 

 перечень приоритетов основан на подробной оценке прогресса в рамках матрицы 
действий, а также на анализе пробелов, в котором выделяются нерешенные 
потребности и запросы, полученные в течение года. 
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 Оценка глобального информационного потенциала в области водных ресурсов в 
качестве вклада в процессы управления ООН: 

 группа представляет ключевые условия и характеристики для успешного 
планирования и организации согласованных действий в системе ООН и с 
партнерами. 

 Программа создания потенциала в области интеграции водных ресурсов и климата 
на национальном уровне. 

 Любые другие продукты, которые лидеры в области водных ресурсов и климата 
сочтут необходимыми. 

_____________ 


