
 

Постоянным представительствам при Отделении Организации Объединенных Наций и других 
международных организациях в Женеве 

Наш исх.: 09476/2024/GS/FIN  

Приложение: 1  

Секретариат Всемирной метеорологической организации (ВМО) 
свидетельствует свое почтение постоянным представительствам при Отделении 
Организации Объединенных Наций и других международных организациях в Женеве и 
имеет честь представить прилагаемый отчет о финансовом положении ВМО за первый 
квартал 2024 года. 

Если у вас есть вопросы или комментарии по прилагаемому отчету, пожалуйста, 
свяжитесь с г-ном Томасом Асаре (tasare@wmo.int), помощником Генерального секретаря, 
и направьте копию г-ну Брайану Каверу (bcover@wmo.int), начальнику Финансового 
отдела. 

Секретариат ВМО пользуется настоящей возможностью, чтобы возобновить 
постоянным представительствам при Отделении Организации Объединенных Наций и 
других международных организациях в Женеве уверения в своем самом высоком 
уважении. 
 

 
11 июня 2024 года 
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Наш исх.: 09478/2024/GS/FIN 11 июня 2024 г. 

ОТЧЕТ О ФИНАНСОВОМ ПОЛОЖЕНИИ ВСЕМИРНОЙ МЕТЕОРОЛОГИЧЕСКОЙ 
ОРГАНИЗАЦИИ ЗА ПЕРВЫЙ КВАРТАЛ 2024 ГОДА 

В настоящем документе представлена обновленная информация о финансовом положении 
Всемирной метеорологической организации (ВМО) по состоянию на 31 марта 2024 года с 
особым акцентом на состояние взносов в регулярный бюджет, а также на состояние 
расходов по регулярному бюджету. Также приводится дополнительная информация о 
средствах, полученных в рамках добровольных взносов до 31 марта 2024 года. 

Структура выплат начисленных взносов в 2024 году продолжала демонстрировать 
положительную динамику. Выплаты взносов в первом квартале, включая авансовые 
платежи, полученные в 2023 году, составили 43,6 млн швейцарских франков, в результате 
чего общая сумма невыплаченных начисленных взносов по состоянию на 31 марта 
2024 года составила 55,2 млн швейцарских франков, что на 1,3 млн швейцарских франков 
меньше, чем по состоянию на 31 марта 2023 года. Членам следует принять к сведению, что 
общая сумма невыплаченных начисленных взносов по состоянию на 31 марта 2024 года 
по-прежнему составляет примерно 79 % от суммы взносов в регулярный бюджет 
на 2024 год. 

На конец марта 2024 года Общий фонд сохранял устойчивую позицию по денежным 
средствам в размере 40,1 млн швейцарских франков, что на 4,1 млн выше, чем на конец 
марта 2023 года. Остаток средств обусловлен продолжающимся поступлением взносов и 
сокращением задолженностей. Позиция денежной наличности в Общем фонде на конец 
марта 2024 года была достаточной для удовлетворения операционных потребностей ВМО в 
течение примерно семи месяцев. 

На конец марта 2024 года уровень фактических расходов. включая обязательства, 
составляет 26,4 % от общего утвержденного бюджета на 2024 год. Бюджет расходов на 
персонал был израсходован на 23,6 %, что объясняется наличием нескольких вакантных 
должностей. Более высокий, чем планировалось, уровень расходов на персонал, нанятый 
по краткосрочным контрактам, (31,7 %) объясняется использованием персонала, нанятого 
по краткосрочным контрактам, для поддержки вакантных должностей и консультантов для 
выполнения конкретных работ по контрактам и проектам. Следует отметить, что около 
87 % расходов в этой категории составляют расходы на оплату услуг персонала, нанятого 
по краткосрочным контрактам, и 13 % — на оплату услуг консультантов. 

Объем расходов на поездки составляет 18,0 % от запланированного бюджета, 
распределенного поровну между официальными командировками и поездками участников и 
представителей на совещания, спонсируемые ВМО. Уровень расходов по категории 
стипендий составляет 8,9 %, что является нормальной тенденцией для этого периода года 
вне календарных учебных планов. Расходы по категории субсидий и финансовых взносов 
соответствуют ожидаемым тенденциям, и уровень исполнения составляет 27,4 %. Уровень 
контрактных и операционных расходов в течение 2024 года составляет 35,6 %, что 
обусловлено ранним распределением ресурсов, связанных с повторяющимися ежегодными 
расходами по обязательствам, в частности, по контрактам в области информационных 
технологий и обслуживания здания. 
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A. Финансовое положение Общего фонда 

В соответствии с пунктом 8.4 Финансового устава (Сборник основных документов № 1 
(ВМО-№ 15)) Члены были обязаны уплатить начисленные взносы в регулярный бюджет 
на 2024 год и авансовые платежи в Фонд оборотных средств 1 января 2024 года. Членам, 
которые еще этого не сделали, настоятельно рекомендуется в кратчайшие сроки обеспечить 
уплату в регулярный бюджет начисленных взносов за 2024 год, а также любых 
просроченных задолженностей по начисленным взносам и авансовых платежей к уплате в 
Фонд оборотных средств. Своевременная уплата начисленных взносов имеет решающее 
значение для формирования прочной финансовой основы, необходимой для оптимального 
осуществления запланированных мероприятий в целях реализации утвержденного 
Стратегического плана и реформирования системы управления. 

Состояние начисленных взносов 

В соответствии с резолюцией 2 (ИС-77) «Бюджет на двухлетний период 2024—2025 годы» и 
пунктом 8.2 Финансового устава общая сумма начисленных взносов за 2024 год составила 
половину бюджета в размере 139,3 млн швейцарских франков, утвержденного 
Исполнительным советом (ИС) на двухлетний период 2024—2025 годов. Таким образом, 
на 2024 год Членам ВМО было в совокупности начислено взносов на сумму 
69,7 млн швейцарских франков. По состоянию на 31 марта 2024 года Члены ВМО произвели 
платежи по взносам за 2024 год на общую сумму 17,9 млн швейцарских франков, что 
представляет собой уровень собираемости взносов за 2024 год в размере 41 % по 
сравнению с 39 % на 31 марта 2023 года. 

В дополнение к начисленным взносам за 2024 год в начале 2024 года сумма начисленных 
взносов, подлежащих уплате ВМО за 2023 и предыдущие годы, составила 
29,1 млн швейцарских франков, что на 5,0 млн швейцарских франков меньше, чем в начале 
2023 года. В первом квартале 2024 года Члены произвели платежи в счет взносов 
за 2023 год и предыдущие годы на сумму 16,3 млн швейцарских франков, в результате чего 
остаток задолженности на 31 марта 2024 года составил 12,8 млн швейцарских франков, что 
на 3,9 млн меньше, чем остаток задолженности на 31 марта 2023 года. 

Общий остаток задолженности по начисленным взносам на 31 марта 2024 года составил 
55,2 млн швейцарских франков, что на 1,3 млн швейцарских франков меньше, чем 
на 31 марта 2023 года. Сумма невыплаченных начисленных взносов на 31 марта 2024 года 
составляет 79 % от общей суммы начисленных взносов в регулярный бюджет на 2024 год. 
Задержки с уплатой начисленных взносов Членами ВМО создают значительную нагрузку на 
денежные средства Общего фонда, необходимые для выполнения его финансовых 
обязательств.  

https://library.wmo.int/idviewer/42426/160
https://library.wmo.int/idviewer/68199/8
https://library.wmo.int/idviewer/42426/159
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Таблица 1. Сравнение собираемости начисленных взносов по состоянию 
на 31 марта 

      (в тысячах швейцарских франков)   

      2024 г. % 2023 г. % 2022 г. % 2021 г.   
Непогашенные взносы по 
состоянию на 1 января                   
  Задолженность   29 069   34 069  30 761  25 174  

  
Начисленные взносы за 
текущий год   69 663   67 886  67 886  67 886  

  Взносы, полученные авансом   (9 392) 13 (6 712) 10 (10 036) 15 (9 487) 14 

  
Итого задолженность 
на 1 января   89 340   95 243  88 611  83 573  

                

Взносы, полученные на 31 марта             

  
В счет погашения 
просроченной задолженности   16 253 56 17 354 51 16 728 54 3 528 14 

  
В счет уплаты взносов, 
начисленных за текущий год   17 913 26 21 381 31 16 314 24 17 159 25 

  Итого получено на 31 марта   34 166 38 38 735 41 33 042 37 20 687 25 

                
Непогашенные взносы по 
состоянию на 31 марта             
  Задолженность   12 816 44 16 715 49 14 033 46 21 646 86 
  За текущий год   42 357 61 39 793 59 41 536 61 41 240 61 

  
Итого задолженность 
на 31 марта   55 173 62 56 508 59 55 569 63 62 886 75 

Таблица 2. Сравнение платежей Членов по состоянию на 31 марта 

 2023 г. 2022 г. 2021 г. 2020 г. 

Члены, уплатившие взносы в полном объеме 66 72 70 62 

Члены, имеющие задолженность только за 
текущий год 62 52 51 51 

Члены, имеющие задолженность за текущий и 
предыдущие годы 65 69 72 80 
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Региональный анализ задолженности по начисленным взносам 

На следующем графике показана процентная доля от общей суммы начисленных взносов 
по каждому Региону ВМО, которая была уплачена Членами каждого Региона ВМО, по 
состоянию на 31 марта 2024 года. 

 

На следующем графике показано распределение начисленных взносов за 2024 год и сумм 
таких взносов, уплаченных к 31 марта 2024 года, на основе объединения Членов ВМО в 
группы по Регионам. 
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На следующем графике показано распределение сумм задолженностей на 1 января 
2024 года и сумм выплат в счет погашения этих задолженностей к 31 марта 2024 года на 
основе объединения Членов ВМО в группы по Регионам. 

 

Положение в отношении прав голоса 

В отношении любого Члена ВМО, имеющего задолженность в течение срока, 
превышающего два последовательных календарных года, применяются положения 
резолюции 37 (Кг-XI) «Временное отстранение Членов в связи с невыполнением 
финансовых обязательств», и он лишается права голоса и других прав. Исторически 
примерно 15 % Членов ВМО имеют право голоса, действие которого было 
приостановлено в соответствии с этой резолюцией. По состоянию на 31 марта количество 
Членов, не имеющих права голоса в ВМО, составило: 

Таблица 3. Члены ВМО, утратившие право голоса по состоянию на 31 марта 

 2024 г. 2023 г. 2022 г. 2021 г. 

Члены ВМО, утратившие право голоса 36 33 33 37 

В соответствии с пунктом 8.8 Финансового устава специальные договоренности, 
установленные Конгрессом в отношении погашения многолетних задолженностей по 
взносам, могут быть достигнуты с любым Членом, период задолженности которого 
превышает четыре года на дату вступления в силу таких договоренностей. В настоящее 
время такие соглашения о погашении задолженности заключены и выполняются двумя 
Членами, что позволяет им отступать от соблюдения резолюции 37 (Кг-XI) и использовать 
право голоса. 

  

https://library.wmo.int/idviewer/43150/141
https://library.wmo.int/idviewer/42426/160
https://library.wmo.int/idviewer/43150/141
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Подробные таблицы 

В прилагаемом «Отчете о состоянии начисленных взносов на 31 марта 2024 года» 
содержатся подробные сведения в разбивке по Членам в отношении сумм, причитающихся к 
погашению на начало 2024 года, начисленных взносов за 2024 год, платежей, полученных 
в течение 2024 года, невыплаченных сумм за 2024 и предыдущие годы, а также 
непогашенных авансов в Фонд оборотных средств. 

Положение с ликвидностью Общего фонда 

На графике ниже представлено фактическое состояние денежной наличности за каждый 
месяц 2022, 2023 и 2024 годов. Как видно из графика, совокупный остаток денежных 
средств Общего фонда плюс Фонд оборотных средств на 31 марта 2024 года составил 
приблизительно 46,7 млн швейцарских франков. Он включает 40,1 млн швейцарских 
франков Общего фонда и 6,6 млн швейцарских франков Фонда оборотных средств. 

 

Остаток денежных средств Общего фонда на 31 марта 2024 года в размере 
40,1 млн швейцарских франков на 4,1 млн швейцарских франков выше, чем 
36,0 млн швейцарских франков на 31 марта 2023 года, в основном за счет сокращения 
задолженности. 

Денежных средств Общего фонда в объеме 40,1 млн швейцарских франков по состоянию 
на 31 марта 2024 года достаточно для удовлетворения оперативных потребностей Общего 
фонда примерно на семь месяцев, тогда как средств Фонда оборотных средств в объеме 
6,6 млн швейцарских франков, в случае необходимости, хватит для обеспечения 
оперативной ликвидности в течение немногим более одного дополнительного месяца. 
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B. Расходы регулярного бюджета до 31 марта 2024 года включительно 

В таблице 4 ниже представлен регулярный бюджет на 2024 год по статьям расходов и 
процентное соотношение расходов к регулярному бюджету. Суммы расходов включают как 
фактические расходы, так и обязательства, признанные до 31 марта 2024 года 
включительно (в тысячах швейцарских франков). 

Таблица 4. Бюджет и расходы в разбивке по статьям расходов по состоянию 
на 31 марта 2024 года 

Статья расходов   Бюджет 
на 2024 г.    

Расходы 
до 

31 марта 
2024 г.   

В % от 
бюджета 

              
a) Расходы на содержание 

 персонала   50 063,3   11 805,1   23,6 

b) Персонал, работающий по 
 краткосрочным контрактам, и 
 консультанты 

  3 544,9   1 123,8 
  

31,7 

c) Командирования   5 146,2   926,7   18,0 
d) Стипендии и подготовка кадров   739,3   66,0   8.9 
e) Субсидии и финансовые взносы   1 303,3   357,3   27,4 
f) Контрактные и операционные 

 расходы   7 097,1   2 529,1   35,6 

g) Погашение займа на 
 строительство штаб-квартиры   1 477,3   1 477,3   100,0 

              
ИТОГО   69 371,4   18 285,3   26,4 

Ниже приводится сводный анализ по каждой статье расходов. 

Расходы на содержание персонала. Расходы на содержание персонала на конец 
первого квартала 2024 года составляют 23,6 % бюджета по этой статье. Этот уровень в 
целом соответствует ожиданиям порядка 25 % и отражает влияние незначительного уровня 
вакантных должностей в первом квартале 2024 года. 

Персонал, нанятый по краткосрочным контрактам, и консультанты. Уровень 
исполнения в 31,7 % в конце марта 2024 года превышает запланированную сумму. Однако 
это объясняется использованием персонала, нанятого по краткосрочным контрактам, для 
поддержки вакантных должностей и консультантов для выполнения конкретных работ по 
контрактам и проектам. Следует отметить, что около 87 % расходов в этой категории 
составляют расходы на оплату услуг персонала, нанятого по краткосрочным контрактам, 
и 13 % — на оплату услуг консультантов. 

Командирования. Уровень исполнения расходов на командирования на конец марта 
2024 года составляет 18,0 %. Такой относительно низкий уровень исполнения в первом 
квартале объясняется подготовительным этапом совещаний и продолжающимся 
использованием, при необходимости, подхода к проведению мероприятий посредством 
виртуальных или смешанных совещаний. 
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Стипендии и подготовка кадров. Уровень бюджетных расходов на стипендии и 
подготовку кадров в размере 8,9 % объясняется сроками осуществления, деятельности, 
связанной со стипендиями, на основе календарного учебного плана, что обычно приводит к 
тому, что более высокий уровень расходов на стипендии и подготовку кадров приходится 
на конец года. 

Субсидии и финансовые взносы. Уровень расходов по этой статье составляет 27,4 %, 
что свидетельствует об определенном ускорении, но в рамках тенденции, в этой области 
расходов по сравнению с предыдущими годами в конце первого квартала. 

Контрактные и операционные расходы. Контрактные и операционные расходы 
составляют 35,6 % годового бюджета на 2024 год. Такой относительно высокий уровень 
исполнения по сравнению с нормальным распределением в 25 % объясняется тем, что в 
начале года были взяты обязательства по выделению ресурсов для оплаты расходов, 
связанных с годовыми контрактами, особенно в области ИТ и инфраструктуры, инженерного 
обеспечения и оборудования здания. 

Погашение займа на строительство здания штаб-квартиры. Обязательства по 
погашению займа на строительство здания штаб-квартиры ВМО подлежали исполнению в 
первом квартале года, в результате чего уровень исполнения на данный момент 
составляет 100 %. Фактическое погашение займа ожидается в третьем или четвертом 
квартале 2024 года, что соответствует срокам, установленным в предыдущие годы. 

В таблице 5 ниже представлен бюджет на 2024 год и расходы до 31 марта 2024 года 
включительно в разбивке по долгосрочным целям (ДЦ) и частям бюджета (в тысячах 
швейцарских франков). 

Таблица 5. Бюджет и расходы в разбивке по частям бюджета по состоянию 
на 31 марта 2024 года 

Части ассигнований 

  

Бюджет 
на 

2024 г.    

Расходы 
до 31 
марта 

2024 г.   

В % от 
бюдже

та 

              
Часть I. ДЦ 1. Более эффективное удовлетворение 
общественных потребностей   14 252,8   3 675,3   25,8 

Часть II. ДЦ 2. Расширение наблюдений и прогнозов 
системы Земля   13 391,9   3 425,3   25,6 

Часть III. ДЦ 3. Содействие проведению целевых 
исследований   6 295,3   1 512,3   24,0 

Часть IV. ДЦ 4. Ликвидация пробелов в потенциале   15 250,3   4 070,3   26,7 
Часть V. ДЦ 5. Стратегическая перестройка 
структуры и программ ВМО   1 189,7   393,3   33,1 

Часть VI. Органы, определяющие политику, 
исполнительное руководство и надзорные органы   10 534,0   2 660,4   25,3 

Часть VII. Лингвистическое обслуживание   8 457,4   2 548,4   30,1 

              

ИТОГО   69 371,4   18 285,3   26,4 

Как видно из таблицы 5, уровень исполнения по частям ассигнований хорошо 
распределен и составляет в целом 26,4 % от общего бюджета. Некоторые части бюджета 
превышали нормализованный уровень в 25 % по состоянию на конец первого квартала: 
33,1 % в Части V, связанные с годовыми расходами на временный персонал, 
выполняющий конкретные работы в Бюро по взаимодействию с государственным и 
частным секторами, и 30,1 % в Части VII, связанные с ожидаемыми общими годовыми 
расходами на временную поддержку в местах проведения сессий.  
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C. Поступления добровольных взносов 

На графике ниже представлена сводная информация о средствах, полученных в рамках 
добровольных взносов в 2021, 2022, 2023 и 2024 годах. Как видно из графика, объем 
средств, полученных ВМО в виде добровольных взносов, в начале 2024 года 
соответствовал уровню 2022—2023 годов: в первом квартале 2024 года было получено 
5,6 млн швейцарских франков (по сравнению с 6,0 млн швейцарских франков в первом 
квартале 2023 года). Многолетняя тенденция свидетельствует о сохранении высокого 
уровня взносов в ВМО со стороны Членов и других доноров на мероприятия, 
обеспечивающие дополнительную поддержку реализации Стратегического и Оперативного 
планов, а также на техническое сотрудничество и развитие потенциала. 

В первом квартале 2024 года 50 % добровольных взносов поступило от двусторонних 
доноров, 48 % — от климатических фондов, а оставшиеся 2 % — из других источников 
финансирования (например, от других структур ООН, банков развития, региональных 
многосторонних структур и т. д.). Для сравнения, в 2023 году общий объем взносов был 
получен следующим образом: 68 % — от двусторонних доноров, 23 % — от климатических 
фондов и оставшиеся 9% — от всех других источников финансирования. 
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