
 

 جنیف  في  الأخرى الدولیة والمنظمات المتحدة  الأمم  مكتب  لدى الدائمة البعثات إلى:

 GS/FIN/20018/2022 : المرجعي رقمال

 1 عدد المرفقات:

  مكتب   لدى   الدائمة   البعثات   إلى   تحیاتھا   أطیب   (WMO)  الجویة   للأرصاد   العالمیة   المنظمة   أمانة   تھدي 
  الوضع   عن   تقریر " تحیل طیھ الوثیقة المعنونة    أن   ویشرفھا   جنیف،   في   الأخرى   الدولیة   والمنظمات   المتحدة   الأمم 

  -   (EC-72)  14  القرار ب . وقد أعُدَّت تلك الوثیقة عملاً  " 2022  عام   من   ثاني ال   الربع   في   (WMO)  للمنظمة   المالي 
  إذ طلب فیھ المجلس التنفیذي من الأمین   ، 2019  لعام   (WMO)  الجویة   للأرصاد   العالمیة   للمنظمة   المالیة   البیانات 

 ". الأعضاء   على   لعرضھا   النفقات،   عن   محددة   معلومات   تتضمن   صلة،   ذات   سنویة   ربع   مالیة   تقاریر   إعداد "   العام 

  وینتیان تشانغ   السید إلى    المرفق التقریر    ویمكنكم توجیھ جمیع أسئلتكم وتعلیقاتكم فیما یخص 
(wzhang@wmo.int)  ،  د  نسخة إلى السی الأمین العام المساعد، مع إرسالBrian Cover  (bcover@wmo.int)  ،

 الشؤون المالیة.   قسم رئیس  

وتغتنم أمانة المنظمة العالمیة للأرصاد الجویة ھذه الفرصة لتعرب مجدداً عن فائق تقدیرھا للبعثات  
 الدولیة الأخرى في جنیف. الدائمة لدى مكتب الأمم المتحدة والمنظمات  
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 2022أیلول/ سبتمبر  GS/FIN 2/20019/2022 المرجعي:  رقمال

 2022في الربع الثاني من عام  (WMO)عن الوضع المالي للمنظمة تقریر 

م ھذه الوثیقة معلومات عن الوضع المالي للمنظمة العالمیة للأرصاد الجویة  ، 2022حزیران/ یونیو  30في  (WMO)تقدِّ
مع التركیز بخاصةٍ على حالة الاشتراكات في المیزانیة العادیة فضلاً عن حالة النفقات من المیزانیة العادیة حتى نھایة 

 . 2022حزیران/ یونیو 

  الاشتراكات مستوى  أن . وعلى الرغم من2022فقد ظل توجھ سداد الاشتراكات المقررة إیجابیاً في الربع الثاني من عام 
فقد  ،ملیون فرنك سویسري  5.6بمبلغ  2021عما كان في بدایة عام  2022أعلى في بدایة عام  كان مسددةال  غیر المقررة

ل جزء كبیر من الاشتراكات في ھذا الربع من العام. وبذلك، كان مجموع الاشتراكات المقررة المتسلمّة في  حُصِّ
. فكان  2021عما كان في الفترة نفسھا من عام  1ملیون فرنك سویسري  11.8أعلى بمبلغ  2022النصف الأول من عام 

  2021حزیران/ یونیو  30أقل مما كان في  2022حزیران/ یونیو  30مجموع الاشتراكات المقررة غیر المسددة حتى 
سبة سداد ، بلغت ن2022حزیران/ یونیو  30. وفي ملیون فرنك سویسري  38.5ملیون فرنك سویسري، أي بلغ  6.7بمبلغ  

. وینبغي للأعضاء الانتباه إلى أن  % 64إلى  2022ووصل معدل تحصیل الاشتراكات المقررة لعام  % 55المتأخرات 
من الاشتراكات   % 57یزال یعادل نحو  لا 2022حزیران/ یونیو  30إجمالي الاشتراكات المقررة غیر المسددة حتى 

 . 2022المقررة في المیزانیة العادیة لعام 

ل زیادة قدرھا 2022وكان الوضع النقدي للصندوق العام قویاً في نھایة حزیران/ یونیو  ملیون فرنك   16، إذ سجَّ
وھو رصید كافٍ لتغطیة  –ملیون فرنك سویسري  43.6فبلغ رصیده  2021سویسري مقارنةً بنھایة حزیران/ یونیو 

 لمدة سبعة أشھر تقریباً. (WMO)لاحتیاجات التشغیلیة للمنظمة ا

، وھو 2022 من المیزانیة الإجمالیة لعام % 49.1، بلغت حصة النفقات والالتزامات الفعلیة 2022حزیران/ یونیو  30وفي 
 2022 عام من  الأول النصف في النفقات مستوى   ما یتوافق مع معدل التنفیذ العام المتوقع في نھایة الربع الثاني. وكان

فیما بین أبواب الاعتمادات. وكان مستوى الإنفاق في بند "الموظفون ذوو العقود القصیرة الأجل والخبراء  متوازناً عامةً 
الاستشاریون" أعلى من المیزانیة المقدَّرة ولكن عوضھ مستوى الإنفاق في بند "تكالیف الموظفین" الذي كان أقل قلیلاً 

 2022والتي شُغل عدد كبیر منھا منذ بدایة عام  2022یة المقدَّرة بسبب عدد الوظائف الشاغرة في بدایة عام من المیزان
. واستمرت جائحة 2022حتى تاریخ إعداد ھذا التقریر والتي یتُوقع أن یشُغل المتبقي منھا في النصف الثاني من عام 

ق "الأسفار" و"المنح الدراسیة والتدریب" وستواصل المنظمة  ) في التأثیر في بندَي الإنفا19-فیروس كورونا (كوفید
مراقبة الوضع عن كثب. وزاد مستوى الإنفاق في بند "الأسفار" وتتُوقع أن تستمر ھذه الزیادة على مدى الفترة المتبقیة 

في حین تبلغ    % 50" المصروفات التعاقدیة والتشغیلیة. وتبلغ نسبة إنفاق الاعتمادات المخصصة لبند "2022من عام 
 نتیجةً لصرفھا في وقت مبكر من العام.  % 100" سداد قرض مبنى المقر نسبة إنفاق الاعتمادات المخصصة لبند "

  

 
 بمبلغ إضافي قدره ملیون فرنك سویسري.   2022لا یشمل ھذا المبلغ تأثیر الاشتراكات المقررة المؤداة مسبقاً التي كانت أعلى في عام   1
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 الوضع المالي للصندوق العام  -ألف 

بسداد الاشتراكات المقررة علیھا في المیزانیة العادیة  من اللائحة المالیة، 8.4إن الدول الأعضاء مُلزمة، طبقاً للمادة 
. ویحُث الأعضاء، الذین لم 2022كانون الثاني/ ینایر   1والسلف المقدَّمة إلى صندوق رأس المال العامل في  2022لعام 

من الاشتراكات    ومتأخراتھم 2021یفوا بھذا الالتزام، على ضمان سداد اشتراكاتھم المقررة في المیزانیة العادیة لعام 
المقررة والسُّلف المستحقة لصندوق رأس المال العامل في أقرب وقت ممكن. ویكتسي سداد الاشتراكات المقررة في  

حینھا أھمیة بالغة للوصول إلى الأساس المالي السلیم اللازم لتنفیذ الأنشطة المزمعة على أفضل وجھ ممكن بغیة تنفیذ  
 صلاح الحوكمة.الخطة الاستراتیجیة المعتمدة وإ

 حالة الاشتراكات المقررة

بلغ إجمالي الاشتراكات من اللائحة المالیة،  8.2، والمادة 2023-2022میزانیة فترة السنتین   - (EC-73) 32للقرار وفقاً 
ملیون فرنك سویسري والتي اعتمدھا المجلس التنفیذي لفترة   135.8نصف قیمة المیزانیة البالغة  2022المقررة لعام 

ر إجمالي الاشتراكات المقررة على أعضاء المنظمة 2023- 2022 عامینال بمبلغ   2022في عام  (WMO). ومن ثم، قدُِّ
ملیون فرنك  43.2إجمالاً  (WMO)أعضاء المنظمة  سدد، 2022حزیران/ یونیو  30 حتىملیون فرنك سویسري. و 67.9

في  % 53  مقابل 2022عام في   % 64تحصیل قدرھا نسبة  وھو ما یعادل، 2022سویسري من الاشتراكات المقررة لعام 
 . 2021 یونیو /حزیران 30

لت المنظمة 2022وإضافةً إلى الاشتراكات المقررة لعام  متأخرات في سداد  2022 عام في أوائل (WMO)، سجَّ
أكثر من ملیون فرنك سویسري  5.6ملیون فرنك سویسري، أي   30.8وما قبلھ قدرھا  2021الاشتراكات المقررة لعام 

 وما قبلھ 2021 عام من إجمالي المتأخرات المستحقة عنملیون فرنك سویسري  16.9. وسدد الأعضاء 2021 عام بدایة
ملیون فرنك  0.8أي ، 2022حزیران/ یونیو  30في  ملیون فرنك سویسري  13.8إجمالي المتأخرات بلغ ف ؛2022عام  في

ل سویسري أكثر من   .2021 حزیران/ یونیو 30في إجمالي المتأخرات المسجَّ

ملیون فرنك   38.5إلى  2022حزیران/ یونیو  30ووصل إجمالي الرصید غیر المسدد من الاشتراكات المقررة في 
الاشتراكات المقررة غیر  فإن نسبة، ومن ثم .2021 حزیران/ یونیو 30ملیون أقل مما كان في  6.7سویسري، أي 

. 2022 لعاممیزانیة العادیة لل من إجمالي الاشتراكات المقررة  % 57نحو  تبلغ 2022حزیران/ یونیو  30حتى المسددة 
اللازمة للوفاء  النقدیة  لصندوق العام اعلى موارد  ةطاً كبیرو تأخر الأعضاء في سداد الاشتراكات المقررة ضغ یفرضو

 . (WMO)لمنظمة ل المالیة تزاماتلبالا

https://library.wmo.int/doc_num.php?explnum_id=11198#page=521
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 2022حزیران/ یونیو  30. مقارنة تحصیل الاشتراكات المقررة في 1الجدول 
  )السویسریة  الفرنكات بآلاف(   
   2022 % 2021 % 2020 % 2019 % 

          كانون الثاني/ ینایر  1الاشتراكات غیر المسددة حتى 
  643 19  375 28  174 25  761 30  المتأخرات 
  852 64  886 67  886 67  886 67  الأنصبة المقررة للعام الجاري  
  ً  15 (769 9) 14 (200 9) 14 (487 9) 15 (036 10)  الاشتراكات المؤداة مسبقا
  726 74  061 87  573 83  611 88  كانون الثاني/ ینایر 1إجمالي المبالغ غیر المسددة حتى  
           

          حزیران/ یونیو  30الاشتراكات المتسلمّة حتى 
 30 986 5 46 141 13 48 167 12 55 988 16  عن المتأخرات  
 40 681 25 37 827 24 39 161 26 49 116 33  عن الأنصبة المقررة للعام الجاري  
 42 667 31 44 968 37 46 328 38 57 104 50  حزیران/ یونیو  30إجمالي المبالغ المتسلمّة حتى  

          حزیران/ یونیو  30الاشتراكات غیر المسددة حتى 
 70 657 13 54 234 15 52 007 13 45 773 13  المتأخرات 
 45 402 29 50 859 33 47 238 32 36 734 24  عن العام الجاري  
 58 059 43 56 093 49 54 245 45 43 507 38  حزیران/ یونیو 30إجمالي المبالغ غیر المسددة حتى  

           

 2022حزیران/ یونیو  30. مقارنة حالة سداد الأعضاء في 2الجدول 

 2022 2021 2020 2019 

 97 82 79 94 بالكامل  اشتراكاتھم سددوا الذین  الأعضاء
 33 49 45 36 فقط الجاري  العام عن المدینون الأعضاء
 63 62 69 63 قبلھ وما الجاري  العام عن المدینون الأعضاء

 قلیمي للاشتراكات المقررة غیر المسددة الإتحلیل ال

من الاشتراكات المقررة علیھ،   (WMO)النسبة التي سددھا كل اتحاد إقلیمي تابع للمنظمة الرسم البیاني التالي  یعرض
 .2022حزیران/ یونیو  30 في
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حزیران/ یونیو   30 حتىوالمبالغ المسددة منھا  2022البیاني التالي توزیع الاشتراكات المقررة لعام  الرسم ویعرض 
 . (WMO)بحسب كل اتحاد إقلیمي تابع للمنظمة ، 2022

 

حزیران/  30 حتى ھاالمسددة من والمبالغ 2022كانون الثاني/ ینایر   1البیاني التالي توزیع المتأخرات في  الرسم ویعرض 
 .(WMO)بحسب كل اتحاد إقلیمي تابع للمنظمة ، 2022یونیو 
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 حالة حقوق التصویت 

عضو یتأخر في سداد  كلعلى العضویة بسبب عدم الوفاء بالالتزامات المالیة، تعلیق  - (Cg-XI) 37القرار تطُبَّق أحكام 
عملاً بھذا القرار، عُلِّقت  اشتراكاتھ لمدة تزید على عامین متتالیین ویحُرم من حقھ في التصویت ومن حقوق أخرى. و

، كان عدد 2022حزیران/ یونیو  30. وفي (WMO)من أعضاء المنظمة  % 15فیما سبق حقوق التصویت لزھاء  
 كما یلي: (WMO)الأعضاء المحرومین من حقھم في التصویت في المنظمة 

 2022حزیران/ یونیو  30. الأعضاء الذین فقدوا حقوقھم في التصویت في 3الجدول 

 2022 2021 2020 2019 

 31 30 35 32 التصویت  حقوق فقدوا الذین  الأعضاء

المتأخرة لمدة سداد الاشتراكات لالمؤتمر التي یضعھا خاصة الترتیبات ال عقدمن اللائحة المالیة، یجوز  8.8ووفقاً للمادة 
أبرم عضو  ھذه الترتیبات. وقد  سریانأربع سنوات في تاریخ بدء  متأخر عن السداد لمدة تزید علىمع أي عضو   طویلة

ورُدّ إلیھ حقھ في  (Cg-XI) 37القرار واحد اتفاقاً لسداد الاشتراكات المتأخرة والتزم بھ، فلم تعد تطُبَّق علیھ أحكام 
 التصویت. ولم یلتزم عضوان باتفاق سداد الاشتراكات المتأخرة الذي أبرماه، فحُرما من حقھما في التصویت.

 جداول تفصیلیة

م  " 2022حزیران/ یونیو  30المعنون "بیان یوضح حالة الاشتراكات في الوارد في نھایة ھذا التقریر و الجدولیقدِّ
،  2022، واشتراكاتھ المقررة لعام 2022تفاصیل عن كل عضو فیما یتعلق بالمبالغ المستحقة علیھ في بدایة عام 

ة لحساب صندوق لف المستحق، والسُّ وما قبلھ 2022، والمبالغ المستحقة علیھ لعام 2022 في عام أدّاھاوالمدفوعات التي 
 رأس المال العامل. 

 السیولة في الصندوق العامحالة 

 ذلك في ، بما 2022عام و   2021 وعام 2020من عام الوضع النقدي الفعلي لكل شھر  الرسم البیاني التالي یعرض
الرصید النقدي للصندوق  إجمالي بلغالرسم البیاني،  یتضح من. وكما 2022 عام من تبقى  لما المتوقعة النقدیة الأرصدة

. وینقسم ھذا المبلغ إلى 2022حزیران/ یونیو   30في  ملیون فرنك سویسري   50.2 صندوق رأس المال العاملزائد   العام
 ملیون فرنك سویسري في صندوق رأس المال العامل.   6.6ملیون فرنك سویسري في الصندوق العام و 43.6

 

https://library.wmo.int/doc_num.php?explnum_id=5328#page=208
https://library.wmo.int/doc_num.php?explnum_id=5328#page=208


ANNEX, p. 6 

حزیران/ یونیو   30ملیون فرنك سویسري في  34.1 ، أي الزیادة من2022وترجع الزیادة في الرصید النقدي في عام 
في  من الاشتراكات المقررة كبیر  جزءتلقي   ، إلى2022حزیران/ یونیو  30ملیون فرنك سویسري في  50.2إلى  2021

فرنك  وتلقي أكثر من ملیونيَ شتراكات المقررة،، وبخاصةٍ في إطار سداد المتأخرات من الا2022و  2021عامَي  
 . 2021، وانخفاض معدلات التنفیذ في عام 2023في إطار الأداء المسبق للاشتراكات المقررة لعام سویسري 

، كافٍ لتغطیة 2022حزیران/ یونیو  30ملیون فرنك سویسري في  43.6والرصید النقدي للصندوق العام، البالغ 
ً  أشھر  لسبعةالاحتیاجات التشغیلیة للصندوق العام  ملیون   6.6البالغ  صندوق رأس المال العامللرصید   ویمكن،  تقریبا

 . یزید قلیلاً على شھر إضافي من السیولة التشغیلیة ، عند الاقتضاء، ماأن یوفر فرنك سویسري 

 2022حزیران/ یونیو  30حتى  نفقات المیزانیة العادیة  -باء 

النفقات من المیزانیة العادیة. وتشمل مبالغ   نسبةحسب بند الإنفاق، وب 2022المیزانیة العادیة لعام  التالي  یعرض الجدول 
 ف الفرنكات السویسریة)(بآلا 2022حزیران/ یونیو  30المقیدّة حتى  الإنفاق كلاً من النفقات الفعلیة والمبالغ الملتزم بھا

 .2022في عام  2021- 2020فضلاً عن المبالغ المتعلقة بالإنفاق الموافقَ علیھ للاعتمادات غیر المنفقة من میزانیة الفترة 

   2022حزیران/ یونیو   30حسب بند الإنفاق في بالمیزانیة والنفقات  .4الجدول 

 2022میزانیة   بند الإنفاق 
 النفقات 

  30حتى 
حزیران/ یونیو 

2022  

النسبة من 
 ة المیزانی

       
 % 44.7  215.8 22  727.5 49  تكالیف الموظفین (أ)

 جلقصیرة الأالعقود ذوو الالموظفون  (ب)
 194.7 3  والخبراء الاستشاریون 

 
3 466.6 

 
108.5 % 

 % 72.5  158.0 1  597.4 1  ر اسفالأ (ج)
 % 4.2  48.8  171.4 1  والتدریب المنح الدراسیة  (د)
 % 34.6  939.7  715.5 2  المنح والمساھمات المالیة  )ـ(ھ

 % 50.0  987.0 3  972.3 7  المصروفات التعاقدیة والتشغیلیة (و)
 % 100.0  477.3 1  477.3 1  سداد قرض مبنى المقر  )ز(
       

 % 49.1   293.2 33   856.1 67  المجموع 

 تحلیل موجز لكل بند من بنود الإنفاق:وفیما یلي 

وقد تأثرت تكالیف  . 2022في نھایة الربع الثاني من عام  % 44.7بلغت نسبة الإنفاق في ھذا البند : تكالیف الموظفین
نتیجة عملیة إعادة التنظیم التي أجریت في فترة العامین   الوظائف الشاغرةمن الموظفین بمستوى أعلى من المعتاد 

. وكانت إجراءات  إنفاق الاعتمادات المخصصة في المیزانیة بأكملھا في الحالي التأخیر یفسر ما وھو ،2020-2021
من . وشُغلت معظم الوظائف الشاغرة، و 2021التعیین الخاصة بالعدید من تلك الوظائف الشاغرة جاریة على مدى عام  

 .2022المتوقع عامةً أن تشُغل الوظائف المتبقیة في النصف الثاني من عام 

، متجاوزةً  % 108.5بلغت نسبة الإنفاق في ھذا البند  :والخبراء الاستشاریون جلقصیرة الأالعقود ذوو الالموظفون 
المبلغ المرصود لھذا البند في الربع الثاني. وترجع ھذه الزیادة أساساً إلى التعیینات الإضافیة للموظفین ذوي العقود  

على الأجل القصیر إلى حین شغل الوظائف الشاغرة.  احتیاجات التوظیف وتعویض بأنشطة محددة للقیامالقصیرة الأجل 
 تحدیداً ولا یتُوقع أن تستمر في المستقبل.  2022صف الأول من عام وھذه الزیادة الكبیرة خاصة بالن
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أسفار  انخفاض إلى أدت التي 19-كوفید لجائحة المستمرة الآثار في ضوء 2022 لعام الأسفار میزانیة اعتمُدت :راسفالأ
 2020المتكبدة في عامَي  الفعلیة بالنفقات مقارنةً  الحضوریة، ملاك الأمانة وتوقع زیادة متوسطة في الاجتماعات

. وترجع ھذه النسبة إلى استئناف أنشطة السفر 2022من میزانیة عام  % 72.5. وبلغت نسبة الإنفاق في ھذا البند 2021و
  من للتخفیف الاستعداد الأمانة في الربع الثاني، وھو ما أثر في جمیع المجالات البرنامجیة. وفي ھذا السیاق، تواصل

اجتماعات  باستخدامالأنشطة تلك تنفیذ عن طریق  ضمان تنفیذ الأنشطة الرئیسیة للمنظمةمن أجل  19-كوفید جائحة آثار
 .للتنفیذ شركاء وخبراء استشاریین ب الاستعانةافتراضیة أو مختلطة، وزیادة 

ظل مستوى الإنفاق في ھذا البند مماثلاً لما كان علیھ في العام السابق، وھو دلیل على  : المنح الدراسیة والتدریب
. وترجع ھذه النسبة إلى معدل % 4.2. وبلغت نسبة الإنفاق في ھذا البند 2022الالتزام بتوسیع بند الإنفاق ھذا في عام 

. ومن المزمع زیادة الأنشطة 19-ئحة كوفیدالإنفاق المنخفض خارج الجداول الزمنیة التعلیمیة والأثر التراكمي لجا
 ، وھو ما سیؤدي إلى ارتفاع نسبة الإنفاق في ھذا البند. 2022المنفَّذة تحت ھذا البند في النصف الثاني من عام 

، وھي نسبة عادیة في ھذه المرحلة الأولیة من  % 34.6بلغت نسبة الإنفاق في ھذا البند : المنح والمساھمات المالیة
 تخطیط المشاریع. ومن المتوقع تسجیل زیادة في ھذا البند في النصف الثاني من العام مع دخول المشاریع مرحلة التنفیذ.

ل ھذا البند  2022من میزانیة عام  % 50.0 بلغت نسبة الإنفاق في ھذا البند: المصروفات التعاقدیة والتشغیلیة . ویسجِّ
 ً   المعلومات تكنولوجیا مجال في السنویة بالعقود المتعلقة بالنفقات للالتزام نتیجةً الإنفاق  من مستوى مرتفعاً نسبیا

الأصلیة  2022تسجیل زیادة إضافیة في ھذا البند مقارنةً بمیزانیة عام  المتوقع من ذلك،  إلى وإضافةً  .المقر  وعملیات
 2022ضافیة المتوقعة في ھذا البند في عام نظراً إلى ارتفاع أسعار الطاقة على المستوى العالمي. وتتعلق النفقات الإ 

والتكالیف المرتبطة بالمشروع   المنظمة، مقر   مبنى في التحتیة للبنیة الملحة للاحتیاجات الاستجابةمشروعات بتنفیذ 
ل من میزانیة الفترة  على النحو الذي  2021- 2020الجدید للتخطیط للموارد المؤسسیة المقرر تمویلھ من الرصید المرحَّ

المختلطة وتكالیف   فضلاً عن التكالیف الإضافیة الأخرى المرتبطة بالاجتماعات الافتراضیة/أقرّه المجلس التنفیذي، 
 صادر خارجیة. الاستعانة بم

ص مبلغ أداء قرض مبنى مقر المنظمة : سداد قرض مبنى المقر في باب الالتزامات في آذار/ مارس   (WMO)خُصِّ
 . وسیصُرف ھذا المبلغ في الربع الثالث أو الرابع تماشیاً مع ممارسات العام السابق.2022

 اعتبارات عامة أخرى 

 19-تأثیر جائحة كوفید .1

الاجتماعات الحضوریة والاجتماعات وجھاً لوجھ وغیرھا  ومن ثم تكالیف حجم  في التأثیر في 19-كوفیداستمرت جائحة 
إلى انخفاض في  2022في بدایة عام  19-وأدت الآثار المستمرة لجائحة كوفیدمن الأنشطة التي تتطلب نفقات للسفر. 

. ومن 2022حجماً وتكلفةً في الربع الثاني من عام حجم نفقات السفر. ومع ذلك، بدأت النفقات المتعلقة بالسفر تزداد 
ت تلك التخفیضات  وقوبلبطریقة خاضعة للمراقبة.  2022المتوقع أن یستمر ھذا التوجھ في الفترة المتبقیة من عام 

لة في بدایة عام  عبر  الاجتماعات عدد أكبر من تعاقدیة إضافیة لدعم تیسیر عقد  بمصروفاتجزئیاً   2022المسجَّ
المنح " وفضلاً عن ذلك، كان مستوى الإنفاق في بند .الشفھیةخدمات الترجمة بما في ذلك توفیر المزید من ، رنتالإنت

منخفضاً بسبب بدایة السنة الدراسیة عادةً في منتصف العام. واتخذت الأمانة تدابیر إضافیة، مثل  "الدراسیة والتدریب
لة بمن ، بغیة  (WMO)ح بالتعاون مع مراكز التدریب الإقلیمیة التابعة للمنظمة الترویج لأنشطة التدریب الجماعیة المموَّ

 ضمان القدرة على تنفیذ ولایتھا بفعالیة. 
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 2021-2020 للفترةاستخدام الرصید غیر المنفق  .2

ملیون فرنك سویسري. ومن المقرر صرف ھذا المبلغ   13.1إلى   2021-2020وصل إجمالي الرصید غیر المنفق للفترة 
لت من فترة العامین  2023و 2022في عامَي  . 2021-2020عن طریق تنفیذ عدد كبیر من الأنشطة البرنامجیة التي أجُِّ

، على نحو ما أقرّه  استثمارات حیویة في البنیة التحتیةومن المقرر أیضاً توظیف جزء من الرصید غیر المنفق في 
، من بین جملة وتشمل ھذه الاستثمارات . 2023-2022میزانیة فترة السنتین   – (EC-73) 32القرار المجلس التنفیذي في 

لأغراض من قبیل تخضیر المنظمة  (WMO)لاحتیاجات الملحة للبنیة التحتیة في مبنى مقر المنظمة الاستجابة ل، أمور
(WMO) وضمان الوفاء بواجبات الرعایة تجاه مجتمع المنظمة ،(WMO)  مقر والمحافظة علیھ،  ال برمتھ، وحمایة مبنى

ل ھذه الأ  للعشرین عاماً المقبلة. مقرال والتأكد من ملاءمة مبنى  لة أیضاً الاستثمار في البنیة التحتیة وتموِّ موال المرحَّ
للشبكة المحلیة في مقر المنظمة ومشروع تحدیث التخطیط للموارد المؤسسیة. ولا تشمل المبالغ الواردة في عمود  

غ  تلك الأموال الإضافیة التي ستدُرج في عمود النفقات نظراً إلى أن تلك المبال 5و 4" من الجدولین 2022"میزانیة 
 . 2023و  2022ستصُرف في عامَي  

 الأمدطویلة ال ةحسب الغایب، 2022حزیران/ یونیو  30 كما كانت في  2022الجدول التالي میزانیة ونفقات عام  ویعرض 
 المیزانیة (بآلاف الفرنكات السویسریة). بابو

   2022حزیران/ یونیو  30المیزانیة في باب حسب ب. المیزانیة والنفقات 5الجدول 

 أبواب الاعتمادات 

 

میزانیة  
2022 

 

 النفقات 
 30حتى 

حزیران/  
یونیو  
2022  

النسبة  
من  

 المیزانیة 

         
 % 49.7  039.7 8   172.5 16   : تلبیة الاحتیاجات المجتمعیة على وجھ أفضل 1 الأمدطویلة الالغایة   -الباب الأول 

 % 49.9  027.6 6   067.5 12   : تعزیز عملیات الرصد والتنبؤ الخاصة بنظام الأرض 2الغایة الطویلة الأمد   -الباب الثاني 

 % 43.6  837.7 2   510.3 6   : الارتقاء بالبحوث الموجھة 3الغایة الطویلة الأمد  -الباب الثالث 

 % 49.0  591.9 6   448.6 13   : سد الفجوة في القدرات 4الغایة الطویلة الأمد   -الباب الرابع 

 (WMO): إعادة المواءمة الاستراتیجیة لھیكل المنظمة 5الغایة الطویلة الأمد  -الباب الخامس 
   وبرامجھا

712.9 
  

243.8 
 

34.2 % 

 % 54.6  246.1 5   604.1 9   أجھزة تقریر السیاسات، والإدارة التنفیذیة، والرقابة  -الباب السادس 

 % 46.1  306.4 4   340.2 9   خدمات اللغات -الباب السابع  

             

 % 49.1  293.2 33   856.1 67   المجموع 

وكما ھو مبیَّن في الجدول السابق، فإن نسب الإنفاق متوازنة فیما بین أبواب المیزانیة وبلغت نسبة الإنفاق الإجمالیة 
أساساً إلى تكالیف الدورة الخامسة والسبعین للمجلس التنفیذي  %)54.6( . وترجع الزیادة في الباب السادس % 49.1

 . 2022المعقودة في النصف الأول من عام 

 

https://library.wmo.int/doc_num.php?explnum_id=11198#page=521
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