
 

Постоянным представителям Членов при ВМО 

Копии: Советникам по гидрологии 

Наш исх.: 05716/2023/MS/ETR 24 марта 2023 г. 

Вопрос: Новая публикация Survey on the Status of Human Resources in National 
Meteorological and Hydrological Services: Staff, Competencies and Qualifications 
(Обзор состояния людских ресурсов в национальных метеорологических и 
гидрологических службах: персонал, компетенции и квалификация) 
(WMO-No. 1305) 

Уважаемый господин/Уважаемая госпожа! 

Позвольте сослаться на мое письмо № 16081/2021/MS/ETR/HR от 16 июля 2021 
года относительно обновления базы данных для лучшего понимания состояния людских 
ресурсов и развития компетенций в национальных метеорологических и гидрологических 
службах (НМГС).  

Я рад сообщить Вам, что анализ собранных данных завершился подготовкой 
публикации под названием Survey on the Status of Human Resources in National 
Meteorological and Hydrological Services: Staff, Competencies and Qualifications (Обзор 
состояния людских ресурсов в национальных метеорологических и гидрологических 
службах: персонал, компетенции и квалификация) (WMO-No. 1305), которая теперь 
доступна в Библиотеке ВМО в режиме онлайн. Основные направления публикации, в 
частности, касаются приоритетных областей обучения, ожиданий от обучения, 
профессионального статуса, возрастной группы и гендерного баланса.  

Статистические данные о кадровой ситуации и потребностях, приведенные в 
публикации, еще раз подтверждают острую необходимость в дополнительных ресурсах, 
чтобы ВМО могла эффективно осуществлять свою программную деятельность в ответ на 
постоянно растущие современные вызовы.  

Тем не менее, я ожидаю, что вы и сотрудничающие учреждения вашей службы 
сочтете публикацию полезной для выработки политики, мобилизации ресурсов и работы с 
общественностью. 

С уважением, 
 

проф. Петтери Таалас 
Генеральный секретарь 
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