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Annexe: 1

Objet: Evaluation externe de la réforme des organes constituants de ’'OMM
Suite a donner: Répondre a I'’enquéte aupres des parties prenantes qui sera diffusée par

Ernst & Young (EY)

Madame, Monsieur,

En application de la décision 4 (EC-73) — Evaluation de la réforme des organes
constituants, adoptée par le Conseil exécutif lors de sa soixante-treizieme session, et de la
recommandation 1 du Corps commun d’inspection (JIU/REP/2021/1), une évaluation
indépendante et externe de la réforme des organes constituants de 'OMM a été lancée sous la
direction de I'Equipe spéciale du Conseil exécutif pour I’évaluation de la réforme,
conformément au mandat entériné par le Comité consultatif en matiére de politiques
générales. L’exercice vise a s’assurer que 'OMM est en bonne voie pour atteindre les objectifs
de la réforme de sa gouvernance. L’évaluation portera en outre sur I'efficacité générale de la
réforme et permettra de déterminer si elle est pertinente et adaptée a son objectif. Elle mettra
en évidence d’éventuels obstacles ou contraintes et formulera des recommandations en
conséquence.

A la suite d’'une procédure de sélection concurrentielle, le cabinet de conseil Ernst &
Young (EY) a été choisi pour réaliser I’évaluation externe. Conformément au mandat
susmentionné, EY a mis au point une méthode rigoureuse s’appuyant sur un large éventail
d’outils de collecte de données: enquéte aupres des parties prenantes, entretiens, groupes de
réflexion, étude documentaire et observations directes. Lors de sa derniére réunion, I'Equipe
spéciale du Conseil exécutif pour I'évaluation de la réforme a entériné le rapport initial d’'EY,
qui marque le début du processus de collecte de données de I'’évaluation. L'objectif est de
disposer de conclusions préliminaires pour la soixante-quinzieme session du Conseil exécutif
(EC-75), le rapport d’évaluation final devant étre remis en aolt 2022. Le calendrier complet de
I’évaluation figure en annexe du présent courrier. Le rapport initial peut étre consulté ici.

Je souhaiterais attirer votre attention sur le lancement imminent d’'une enquéte
en ligne aupres des parties prenantes, qui sera diffusée auprés de tous les Membres de
I’'OMM, des membres des structures de gouvernance de I’Organisation, des partenaires et du
personnel concerné au sein du Secrétariat. Cette enquéte sera lancée directement par EY dans
les semaines a venir et sera proposée en anglais, arabe, chinois, espagnol, francais et russe.
Afin de donner a toutes les personnes concernées la possibilité d’y participer, 'OMM va
communiquer vos coordonnées a EY. Si vous ne souhaitez pas que ces informations soient
transmises, je vous prie de nous en faire part directement. Vos coordonnées seront utilisées
exclusivement aux fins de I'’enquéte et vos réponses seront traitées de maniére strictement
confidentielle. Seule I'analyse globale des résultats de I’enquéte sera reprise dans le rapport

Aux: Représentants permanents des Membres de 'OMM

cc:  Conseillers en hydrologie
Présidents et vice-présidents des commissions techniques
Membres des comités permanents de I'INFCOM et de la SERCOM
Présidente et membres du Conseil de la recherche
Président et membres du Conseil scientifique consultatif


https://library.wmo.int/doc_num.php?explnum_id=11008#page=519
https://wmoomm.sharepoint.com/sites/wmocpdb/Planning%20%20Monitoring/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2Fwmocpdb%2FPlanning%20%20Monitoring%2FMonitoring%20and%20Evaluation%2FExternal%20Evaluation%2FTORs%5FExternal%2DEvaluation%2DWMO%2DConstituent%2DBody%2DReform%2Epdf&parent=%2Fsites%2Fwmocpdb%2FPlanning%20%20Monitoring%2FMonitoring%20and%20Evaluation%2FExternal%20Evaluation&p=true&ga=1
https://wmoomm.sharepoint.com/sites/wmocpdb/Planning%20%20Monitoring/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2Fwmocpdb%2FPlanning%20%20Monitoring%2FMonitoring%20and%20Evaluation%2FExternal%20Evaluation%2FInception%2DReport%5FExternal%2DEval%2DReform%2Epdf&parent=%2Fsites%2Fwmocpdb%2FPlanning%20%20Monitoring%2FMonitoring%20and%20Evaluation%2FExternal%20Evaluation&p=true&ga=1
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d’évaluation. Le cabinet de conseil EY prendra contact avec un échantillon de parties prenantes
afin de conduire des entretiens supplémentaires (les informations correspondantes seront
communiquées ultérieurement aux intéressés dans un autre courrier).

Un taux de réponse élevé a I'’enquéte permettra a 'ensemble des Membres et des
partenaires de 'OMM de se faire entendre et de contribuer a définir la voie a suivre. C’est
pourquoi je vous encourage vivement a répondre a I'’enquéte auprés des parties prenantes et a
vous rendre disponible pour les entretiens, si la demande vous en est faite.

En vous remerciant par avance de votre participation, je vous prie d’agréer,
Madame, Monsieur, I’expression de ma considération distinguée.

Petteri Taalas
Secrétaire général



Annexe: Calendrier de I’évaluation externe de la réforme de la gouvernance de I'OMM (basé sur le rapport initial)

PHASE 2: COLLECTE ET ANALYSE

PHASE . i :
PHASE 1: LANCEMENT DES DONNEES PHASE 3: RAPPORT FINAL
Tache 1.1: Réunion de lancement Tache 2.1: Etude documentaire
Tache 1.2: Entretiens de cadrage Tache 2.2: Observation directe Tache 3.1: Rédaction des recommandations
Tache 1.3: Etude documentaire initiale Tache 2.3: Enquéte aupres des parties prenantes Tache 3.2: Ateliers de validation
TACHES Tache 1.4: Finalisation de la méthode Tache 2.4: Entretiens Tache 3.3: Finalisation des recommandations
d’évaluation Tache 2.5: Groupes de réflexion Tache 3.4: Rédaction et validation du rapport
Tache 1.5: Mise au point de la stratégie Tache 2.6: Réponse préliminaire aux questions final
de consultation de I’évaluation
Entretiens
Etude documentaire
OUTILS
Enquéte

Ateliers interactifs/Groupes de réflexion

P1: Premiére version du rapport initial

PRODUITS P2: Rapport initial P5: Version finale du rapport d’évaluation

P4: Premiére version du rapport d’évaluation

A LIVRER P3: Questionnaire de I'enquéte aupreés P6: Réunion de débriefing
des parties prenantes

Mars

Avril - Juillet

Juillet - Ao(t

EY
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