
 

Aux: Représentants permanents des Membres de l’OMM 

cc: Conseillers en hydrologie  

Notre réf.: 21014/2020/CSG/EC-72/Outcomes 10 novembre 2020 

Annexe: 1 (disponible en anglais seulement) 

Objet: Conclusions de la soixante-douzième session du Conseil exécutif 

Madame, Monsieur, 

J’ai le plaisir de vous informer que la soixante-douzième session du Conseil exécutif 
de l’OMM s’est tenue du 28 septembre au 2 octobre 2020. Il s’agissait de la première session 
en ligne de cet organe. Les principaux résultats de la session sont résumés dans l’annexe. 
Parmi ceux-ci, je souhaite souligner les orientations fournies par le Conseil s’agissant des 
opérations et mécanismes régionaux, de l’élaboration d’une politique unifiée en matière de 
données et d’un plan d’action pour l’hydrologie opérationnelle.  

Cette session a eu lieu à un moment critique pour notre Organisation et dans un 
contexte mondial particulier. Elle a constitué un test important de notre capacité à réagir et 
à nous adapter face aux défis auxquels nous sommes confrontés.  

La réforme historique et novatrice des organes constituants adoptée par le 
Dix-huitième Congrès météorologique mondial (2019) est bien engagée et a déjà apporté un 
grand nombre de changements positifs, avec la création d’une commission technique pour les 
observations et d’une commission technique pour les services, qui consolident toutes deux les 
mandats des anciennes commissions, du Conseil de la recherche et d’un groupe consultatif 
pour la science, de comités consultatifs et de coordination, de groupes thématiques et d’un 
conseil collaboratif avec l’un de nos partenaires.  

En réponse aux décisions prises par le Congrès et afin d’appuyer la nouvelle 
structure de gouvernance, j’ai entrepris un examen complet du Secrétariat de l’OMM pour faire 
correspondre les départements avec ces nouveaux organes et optimiser les fonctions 
administratives en vue d’améliorer leur rentabilité et l’efficacité des services fournis à 
l’Organisation.  

La période qui s’est écoulée entre le Dix-huitième Congrès et la soixante-douzième 
session du Conseil exécutif a été porteuse de nombreuses opportunités mais aussi de défis 
importants pour notre fonctionnement en tant qu’organisation. Depuis mars de cette année, la 
pandémie de COVID-19 nous oblige à utiliser des méthodes de travail à distance et à valider 
nos travaux de façon différente. Les commissions techniques ont pris d’importantes décisions 
par correspondance et les réunions des organes constituants et non constituants, y compris la 
soixante-douzième session du Conseil exécutif, se sont déroulées, ou devraient se dérouler, 
par vidéoconférence. 
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Malgré ces obstacles, tous ces organes, qu’ils soient nouveaux ou modernisés, 
constituants ou non constituants: 

a) Disposent d’effectifs complets, à l’instar de leurs structures de travail, 
ont instauré leur bureau et ont adopté un programme de travail et un 
règlement intérieur;  

b) Ont organisé de multiples réunions en ligne;  

c) Ont présenté des projets de résolution ou de décision à la soixante-douzième 
session du Conseil exécutif, après examen par le Comité consultatif en 
matière de politiques générales et par le Comité de coordination technique;  

d) Ont commencé à planifier le prochain cycle de sessions. 

Au cours des prochains mois, nous évaluerons soigneusement les répercussions de 
la COVID-19 sur nos activités et nos opérations, et nous veillerons à adopter des principes de 
fonctionnement axés sur la prestation de services malgré les contraintes actuelles. Il s’agit de 
parvenir à une «nouvelle normalité» et de s’adapter à la situation sans que nos grands 
objectifs stratégiques et nos buts à long terme n’en pâtissent.  

Dans le contexte de la COVID-19 et de la crise financière mondiale actuelle, la 
lenteur du versement des contributions ordinaires mises en recouvrement crée de graves 
difficultés pour l’Organisation. Elle nuit à notre capacité à recruter le personnel qui soutient les 
Membres et les organes constituants. Nous collaborons étroitement avec nos Membres afin de 
comprendre et d’atténuer ces répercussions et de veiller au versement des contributions les 
plus importantes.  

Cette question devra rester une priorité ces prochains mois jusqu’à ce que la 
situation se stabilise. En effet, il est très important qu’elle ne nuise pas au succès de la 
réforme et à la mise en œuvre des changements significatifs que nous avons apportés jusqu’à 
présent. Je compte sur tous les Membres pour continuer de soutenir notre Organisation.  

Veuillez agréer, Madame, Monsieur, l’expression de ma considération distinguée. 

Petteri Taalas 
Secrétaire général 
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OUTCOMES OF THE SEVENTY-SECOND SESSION OF THE EXECUTIVE COUNCIL 

The seventy-second session of the WMO Executive Council (EC-72) took place from 
28 September to 2 October 2020 as the first session held by videoconference. 

36 members of the Council, 188 advisers, two presidents of technical commissions, 
109 representatives of 27 WMO Members, 11 invited experts and 27 representatives of 
10 partner organizations attended the session.  

The Council adopted 20 resolutions and 14 decisions dealing with strategic, technical, policy, 
financial, regulatory, financial and administrative matters.  

Strategic matters 

The Council decided on guidance to other bodies and the Secretariat for: 

• The organization of Decision 3 (EC-72) - Extraordinary session of Congress in 2021; 

• The review of regional activities, working mechanisms operations and the 
coordination between regional associations and technical commissions, as the key 
components of WMO continuous Reform [Resolution 1 (EC-72) - Effective 
coordination between regional associations, technical commissions and the 
Research Board and Resolution 2 (EC-72) - Activities and working mechanisms of 
the regional associations]; 

• Development of Decision 6 (EC-72) - Vision and Strategy for Hydrology and 
associated Plan of Action;  

• Development of Decision 7 (EC-72) - WMO Data Policy; 

• Decision 4 (EC-72) - Follow up of to the Constituent Bodies Reform Task Force, 
through the Policy Advisory Committee, including for the evaluation of the reform 
and Decision 5 (EC-72) - WMO response to the COVID-19 pandemic . 

Technical matters 

The Council adopted 18 resolutions/decisions on technical matters – five of which by consensus 
without debate based on the recommendations of the Technical Coordination Committee 
[Decision 8 (EC-72) - Adoption of draft resolutions recommended by the Technical 
Coordination Committee] – among which:  

• Resolution 5 (EC-72) - Amendments to Technical Regulations, Volume II - 
Meteorological Service for International Air Navigation (WMO-No. 49) and 
Resolution 8 (EC-72) - Collaboration with IATA on the development of the AMDAR 
Programme (WICAP); 

• Decision 9 (EC-72) - Operationalization of objective seasonal forecasts and tailored 
products on sub-regional scales, Resolution 6 (EC-72) - Trial phase of the international 
exchange of daily climate data and Resolution 7 (EC-72) - Upgraded recognition 
mechanism for long-term climate observing stations; 

• Decision 11 (EC-72) - Scaling up effective partnerships and scope, scale and progress of 
WMO development, Decision 12 (EC-72) - Recommendations for revision of the WMO 
Capacity Development Strategy and Decision 13 (EC-72) - Developing and sustaining core  
competencies and expertise; 
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• Resolution 4 (EC-72) - Strengthening marine services, and relations with IMO;  

Policy matters 

• Resolution 11 (EC-72) - Guidelines for public-private engagement (edition 2020). 

Regulatory matters 

The Council adopted: 

• Resolution 13 (EC-72) - Rules of procedure for the Executive Council;  

• Resolution 12 (EC-72) - Rules of procedure for the non-constituent bodies established 
by Cg-18 and EC-71, Research Board, Scientific Advisory Panel, Climate Coordination 
Panel, Hydrological Coordination Panel, Panel of Experts for Polar and High Mountain 
Observations, Research and Services and Capacity Development Panel; 

• Resolution 17 (EC-72) - Terms of reference and membership of the Audit and Oversight 
Committee;  

• Decision 1 (EC-72) - Methods of work  for online sessions of the Executive Council;  

• Decision 15 (EC-72) - Review of the membership of bodies established by Congress and 
the Executive Council. 

Financial matters 

The Council adopted: 

• Resolution 14 (EC-72) - Financial Statements of the World Meteorological Organization 
for the year 2019; 

• Three percent charge on payroll costs for voluntary-funded activities to address the 
funding of the reserve for after-service health insurance benefits for voluntary 
contribution-funded staff as of 1 January 2021 [Resolution 15 (EC-72) - Considerations 
related to the After-Service Health Insurance (ASHI) liability] 

Administrative matters 

• Subject to the approval by Congress at its next session, the Council adopted 
amendments to Staff Regulations, in particular relating to the WMO accession into the 
jurisdiction of the United Nations Dispute Tribunal and Appeals Tribunal 
[Resolution 16 (EC-72) - Amendments to Staff Regulations]. 

Selected implications for Members 

Based on the Executive Council’s decisions, Members are invited to:  

• Implement the amended international standards and recommended practices for 
meteorological services for international air navigation; 

• Implement the Data Policy for the WMO-IATA Collaborative AMDAR Programme in 
consultation with partner airlines; 

• Support the organization of sessions of regional associations and facilitate the 
participation of high-level government officials and partners in the high-level segments; 

• Continue supporting all capacity development initiatives of WMO, including through the 
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provision of experts and resources, financial and in-kind, and the contribution of data to 
WMO information platforms and diagnostic tools;  

• Increase collaboration with maritime safety agencies in their countries, strengthen 
forecasting capacity through training and operate shipboard observation programmes; 

• Strengthen efforts to achieve sustainable high-quality long-term climate observations 
and participate in the trial phase for the international exchange of daily climate data; 

• Use the Guidelines for Public-Private Engagement in establishing collaboration and 
partnership at a national level across public, private, academic and civil society sectors; 

• Include hydrological representatives in their national delegations to the Extraordinary 
session of Congress in 2021 to participate in the Hydrological Assembly.  

The Council also urged Members to make the payment of outstanding assessed contributions a 
matter of highest priority and to make every effort to clear their dues as soon as possible. 

The approved documents and the list of participants of EC-72 are available on the mini-site for 
the session. 

______________ 
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