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Annexe: 

Ob jet: 

1 (disponible en anglais seulement) 

Designation des membres du Groupe d'experts de l'enseignement et de la 
formation professionnelle relevant du Conseil executif pour la periode financiere 
2016-2019 

Suite a donner: Faire parvenir les candidatures par courriel a l'adresse detr@wmo.int au plus 
tard le 30 janvier 2015 

Madame, Monsieur, 

J'ai le plaisir de vous informer que le Conseil executif de !'Organisation meteorologique 
mondiale (OMM), a sa soixante-sixieme session (Geneve, Suisse, 18-27 juin 2014), a approuve le 
nouveau mandat de son Groupe d'experts de l'enseignement et de la formation professionnelle, 
qui officialise notamment le processus de designation et de selection des membres. Le Conseil 
executif selectionnera les nouveaux membres de son Groupe d'experts en juin 2015. Les avis de 
vacance de poste seront communiques aux representants permanents des Membres de I'OMM et 
aux presidents des conseils regionaux et des commissions techniques. 11 s'agit d'assurer une 
procedure de selection plus transparente et de permettre a un large eventail de personnes dotees 
de competences appropriees en ce qui concerne la conception, !'execution, !'evaluation, le 
contr61e et la gouvernance d'activites d'enseignement superieur et de formation professionnelle -
et notamment d'une connaissance de !'orientation operationnelle et strategique de I'OMM - de 
presenter leur candidature. 

Le Groupe d'experts de l'enseignement et de la formation professionnelle sera 
compose de douze membres et d'un president, habituellement le President de I'OMM. Ces 
membres siegent a titre personnel. Les sessions du Groupe d'experts se derouleront 
exclusivement en anglais, langue dans laquelle sera egalement etablie la documentation y 
afferente; il est done indispensable que les membres possedent une tres bonne maltrise orale et 
ecrite de l'anglais. Les membres seront nommes par le Conseil executif pour un mandat d'une 
duree initiale de quatre ans, qui peut etre renouvele une seule fois pour une periode d'une duree 
identique. En vue d'assurer la continuite entre les deux groupes lors du passage a ce nouveau 
systeme, le Conseil executif, a sa soixante-sixieme session, a accepte, a titre exceptionnel, que 
les membres actuels ayant deja exerce des fonctions pendant huit ans puissent proposer leur 
candidature. 

Aux: Representants permanents ( ou directeurs des Services meteorologiques ou 
hydrometeorologiques) des Membres de I'OMM (PR-6805) 

cc: Conseillers en hydrologie aupres des representants permanents 
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Veuillez noter que I'OMM ne verse aucune remuneration aux membres du Groupe 
d'experts pour leurs services, mais peut au besoin prendre en charge leurs frais de voyage et de 
sejour afin de leur permettre d'assister aux reunions du Groupe d'experts, conformement aux 
regles de I'OMM applicables en matiere de voyage. En principe, les sessions du Groupe d'experts 
se deroulent tous les deux ans, en general dans l'un des centres regionaux de formation 
professionnelle de I'OMM ou dans un institut partenaire de formation. La prochaine session est 
prevue pour le premier trimestre de 2016. 11 est attendu que les membres du Groupe d'experts 
dirigent l'examen des centres regionaux de formation professionnelle et, entre les sessions, 
participent activement a tout groupe de travail ou equipe speciale que le Groupe d'experts pourrait 
etablir pour poursuivre ses travaux. Vous trouverez une copie du mandat du Groupe d'experts a 
l'adresse suivante: http://www.wmo.int/pages/prog/dra/etrp/EC_Panel.php. 

Je vous saurais gre de relayer cet appel a candidatures aupres de vos compatriotes 
qui possedent les competences et !'experience requises. Les personnes interessees peuvent 
renvoyer par courriel a l'adresse detr@wmo.int, le 30 janvier 2015 au plus tard, leur dossier de 
candidature qui contiendra les documents suivants: 

1) Un curriculum vitae actualise; 

2) La notice personnelle de I'OMM prevue a cet effet, qu'il est possible de 
telecharger a l'adresse https://www.wmo.int/pages/prog/dra/etrp/EC_Panel.php; 

3) Une lettre d'accompagnement en anglais detaillant leurs motivations et mettant 
en avant tous les aspects specifiques lies a leur experience ou a leur poste 
actuel qui pourraient etre utiles aux activites du Groupe d'experts; 

4) Une lettre du representant permanent de leur pays respectifs aupres de I'OMM 
soutenant leur candidature. 

En vous remerciant du soutien que vous apportez a I'OMM et a ses programmes, je 
vous prie d'agreer, Madame, Monsieur, !'expression de ma consideration distinguee. 

(M.jar aud) 
/e· a ire general 

https://www.wmo.int/pages/prog/dra/etrp/EC_Panel.php
https://www.wmo.int/pages/prog/dra/etrp/EC_Panel.php
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� INSTRUCTIONS 

Please answer each question 

WORLD clearly and completely in English or 

METEOROLOGICAL French. Type or print in ink. Read 

ORGANIZATION 
carefully and follow all directions. If 
you need more space, attach 

PERSONAL HISTORY 
additional pages of the same size. 

Do not write in this space PLEASE ATTACH A RECENT 

EC Panel of Experts on PHOTOGRAPH HERE. 

Education and Training 
I. Family name (capitals) First name Middle name Maiden name (if 

applicable) 

2. (A) Present residence (complete address, country, E-mail & tel./fax no(s)) (B) Since (date) (C) Until (anticipated date) 

3. Permanent residence (complete address, country, E-mail & tel./fax no(s)) 

4. (A) Place of birth (B) Date of birth (C) Citizenship at birth (D) Present citizenship 

5. Sex (check one) 

Male 0 Female 0 
6. Have you any near relatives who are employed by WMO? Yes 0 No 0 

If answer is "Yes", give following information: 

Name Relationship International Organization 

7. Knowledge of languages: indicate your frrst language; if not the same, indicate also your mother tongue: 

Read and understand Write Speak 
Other Languages 

Excellent Good Fair Excellent Good Fair Excellent Good Fair 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 

8. EDUCATION: Give full details, in reverse order starting from most recent education. 

University or equivalent : 

Name and place 
Years attended Degrees and Academic 

Main subjects 
From To distinctions 



9. EMPLOYMENT RECORD: Starting with your present post, list in reverse order every employment you have had and any 
significant experience which you believe will be helpful in evaluating your record. Use a separate block for each post. Use 
additional sheets of paper as required. 

Present or most recent post Description of your work 

From To 
(month/year) (month/year) 

Exact title of your post and grade 

Name of employer 

Type of business/activity 

Address of employer+ tel. number 

Name of supervisor 

Number and kind of employees supervised by you 

Reason for leaving 

From To Description of your work 
(month/year) (month/year) 

Exact title of your post and grade 

Name of employer 

Type of business/activity 

Address of employer + tel. number 

Name of supervisor 

I 
Number and kind of employees supervised by you 

Reason for leaving 

From To Description of your work 
(month/year) (month/year) 

Exact title of your post and grade 

Name of employer 

Type of business/activity 

Address of employer +tel. number 

Name of supervisor 

Number and kind of employees supervised by you 

Reason for leaving 



From To 
(month/year) (month/year) 

Exact title of your post and grade 

Name of employer 

Type of business/activity 

Address of employer+ tel. number 

Name of supervisor 

Number and kind of employees supervised by you 

Reason for leaving 

10. Have you any objections to our making enquiries with your present employer? 

Description of your work 

Yes D No D 

11. Have you ever been arrested, indicted or summoned into court as a defendant in a criminal proceeding, or convicted, fined or 
imprisoned for the violation of any law (excluding minor traffic violations)? Yes D No D 

If answer is "Yes", give full particulars of each case in an attached statement. 

12. State any other facts which, in your opinion, might help in evaluating your application (e.g. professional expertise in 
development, delivery, evaluation, oversight and governance of higher degree education and vocational training matters, 
including knowledge of tbe operational and strategic direction of the WMO). 

I certify that the statements made by me in answer to the foregoing questions are true, complete and correct to the best of my 
knowledge and belief. I understand that any misrepresentations or material omission made on a Personal History Form or other 
document requested by WMO renders a member of the EC Panel of Experts on Education and Training liable to termination of 
membership. 

Place and date Signature 

Please attach a list of referees and their contact details 

Please submit this form to the Education and Training Office by email or fax: 

E-mail: detr@wmo.int 
Fax: (+41-22) 730 80 41 


