
 

 
A   los Representantes Permanentes de los Miembros ante la OMM 
 
Copias: Asesores Hidrológicos 

 
 

Nuestra ref.: 05716/2023/MS/ETR 24 de marzo de 2023 

Asunto: Nueva publicación sobre la encuesta relativa a la situación de los recursos 
humanos en los Servicios Meteorológicos e Hidrológicos Nacionales en lo 
concerniente a personal, competencias y cualificaciones 

Estimado señor/Estimada señora: 

Quisiera referirme a mi carta de referencia 16081/2021/MS/ETR/HR, de fecha 16 de 
julio de 2021, relativa a la actualización de una base de datos al objeto de comprender mejor 
la situación de los recursos humanos y el desarrollo de competencias en el seno de los 
Servicios Meteorológicos e Hidrológicos Nacionales (SMHN). 

Me complace informarle de que el análisis de los datos recopilados ha culminado en 
la elaboración de una publicación titulada Survey on the Status of Human Resources in 
National Meteorological and Hydrological Services: Staff, Competencies and Qualifications 
(WMO-No. 1305) (Encuesta sobre la situación de los recursos humanos en los Servicios 
Meteorológicos e Hidrológicos Nacionales: personal, competencias y cualificaciones), que ya 
puede consultarse en la biblioteca electrónica de la Organización Meteorológica Mundial (OMM). 
La publicación se centra, entre otras cosas, en las esferas prioritarias de la formación, las 
expectativas que se desprenden de la actividad formativa, el estatus profesional y el equilibrio 
entre géneros y franjas de edad.  

Las estadísticas sobre la situación y las necesidades en cuanto a dotación de 
personal que figuran en la publicación no hacen más que corroborar la acuciante necesidad de 
recursos adicionales para que la OMM pueda llevar a cabo eficazmente sus actividades 
programáticas a fin de dar respuesta a los retos de nuestra era, que son cada vez mayores. 

Confío en que usted y las instituciones colaboradoras de su Servicio puedan 
aprovechar la publicación para la formulación de políticas, la movilización de recursos y las 
actividades de divulgación dirigidas a la población. 

Le saluda atentamente. 
 

Prof. Petteri Taalas 
Secretario General 

https://library.wmo.int/index.php?lvl=notice_display&id=22234#.ZBmXX3bMKUk
https://library.wmo.int/index.php?lvl=notice_display&id=22234#.ZBmXX3bMKUk

	Asunto: Nueva publicación sobre la encuesta relativa a la situación de los recursos humanos en los Servicios Meteorológicos e Hidrológicos Nacionales en lo concerniente a personal, competencias y cualificaciones
	Estimado señor/Estimada señora:
	Confío en que usted y las instituciones colaboradoras de su Servicio puedan aprovechar la publicación para la formulación de políticas, la movilización de recursos y las actividades de divulgación dirigidas a la población.

