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GINEBRA, 1 de abril de 2014 

Asunto: Designacion de expertos para que participen en Ios Grupos abiertos de expertos de 
la Comision de Climatologia 

Finalidad: Enviar a la Secretarfa de la OMM antes del 25 de abril de 2014 un formulario 
cumplimentado por cada experto de su pafs propuesto para someterlo a la 
consideracion de la decimosexta reunion de la Comision de Climatologfa (CCI) 

Estimado seiior/Estimada senora: 

Por la presente, quisiera referirme a la carta de la Organizacion Meteorologica 
Mundial (OMM) de referenda SG/CER/CCI-16, de fecha 23 de enero de 2014, en la que se le 
informaba que la decimosexta reunion de la Comision de Climatologia (CCI) se celebrara en 
Alemania, del 3 al 8 de julio de 2014. Algunos de Ios documentos de la reunion contienen 
propuestas para que la Comision estudie la creacion de Grupos abiertos de expertos de la 
Comision de Climatologia (OPACE) para el decimosexto periodo entre reuniones de la CCI 
(2014-2018). 

La experiencia adquirida en las reuniones anteriores de la CCI ha demostrado que la 
seleccion de las personas que participaran como expertos es mas facil y mejora 
considerablemente cuando en la reunion se dispone de informacion sobre Ios expertos 
nacionales que estarfan dispuestos a trabajar en las diversas esferas de las actividades de la 
Comision. 

En este sentido, en el anexo I a la presente se adjunta una lista de Ios OPACE 
propuestos. Le ruego que estudie la posibilidad de designar a Ios expertos adecuados de su pafs 
que podrian presentarse como candidates para asumir estas responsabilidades en el proximo 
perfodo entre reuniones de cuatro anos si la Comision, en su decimosexta reunion, aprueba Ios 
OPACE. A este respecto, le ruego que preste especial atencion a la necesidad de promover el 
equilibrio de genera y una combinacion optima de expertos experimentados y expertos mas 
jovenes que contribuyan a la labor de la CCI. Encontrara mas informacion sobre las metas de Ios 
OPACE en Ios documentos de trabajo de la decimosexta reunion de la CCI (Doe. 8 y Doc.12). 

A Ios Representantes Permanentes ( o Directores de Ios Servicios Meteorologicos o 
Hidrometeorologicos) de Ios Miembros de la OMM (PR-6758) 

Capias: Asesores hidrologicos de Ios Representantes Permanentes 
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En particular, le agradeceria que designara a expertos que esten en active 
actualmente y tengan experiencia en uno o mas de Ios temas especificos enumerados y que 
hayan manifestado su interes par acometer estas tareas. Estos candidates deben tener un facil 
acceso a Ios medias de comunicacion, coma Internet y correo electronico, dado que gran parte 
de la labor se llevara a cabo par correspondencia. Los requisites anteriormente descritos 
ayudaran a garantizar que Ios expertos esten en condiciones de cumplir con sus obligaciones y 
de comunicarse de forma fiable y rapida con Ios presidentes y Ios miembros de Ios OPACE y con 
la Secretaria de la OMM. 

Sirvase tener en cuenta que, cuando el tema lo justifique, Ios candidates mas 
competentes pueden encontrarse en organismos e instituciones asociados, coma las 
universidades. Le agradeceria encarecidamente que propusiera a representantes nacionales 
adecuados procedentes de organizaciones y otros organismos fiables. 

En el anexo 11 se incluye un formulario que deberan rellenar todos Ios expertos que 
usted desee proponer coma candidates. Seria de gran utilidad que cada experto adjuntase al 
formulario un curriculum vitae de una pagina, en ingles. Los formularies debidamente 
cumplimentados deberan enviarse a la Secretaria par fax (0041 22 730 80 42) o par correo 
electronico (cca@wmo.int) con la mayor brevedad y preferiblemente no mas tarde del 25 de abril 

de 2014 para que esa informacion pueda examinarse durante la decimosexta reunion de la CCI. 

No obstante, cabe seiialar que la Comision decidira sabre la creacion y la 
composicion definitivas de Ios equipos de expertos y sabre el nombramiento de ponentes durante 
la decimosexta reunion de la CCI. 

Aprovecho la oportunidad para agradecerle su constante contribucion y apoyo a Ios 
programas y actividades de la OMM. 

Le saluda atentamente. 

(J. Lengoasa) 
par el Secretario General 



O R G A N IZA C I O N  M E T E O R O L O G I C A  M U ND I A L  
----------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------

CLPA/CCI-16, ANEXO I 

DECIMOSEXTA REUNION DE LA COMISION DE CLIMATOLOGiA (CCI) 

COMPOSICION PROPUESTA DE LOS GRUPOS ABIERTOS DE EXPERTOS DE LA COMISION 
DE CLIMATOLOGiA (OPACE) 

OPACE 1: Gesti6n de datos climaticos 

Areas de trabajo: 
Sistemas de gesti6n de bases de datos climaticos, metadatos climaticos, control de calidad 
de datos climaticos, conformidad con Ios sistemas de informaci6n de la OMM, proyectos e 
iniciativas de rescate de datos, portales regionales y nacionales sobre datos climaticos, 
redes y plataformas de observaci6n del clima con inclusion de la Declaraci6n de 
orientaci6n sobre las necesidades de observaci6n de la CCI y redes de observaci6n 
voluntarias. 

OPACE 2: Vigilancia y evaluaci6n del clima 

Areas de trabajo: 
Definici6n de fen6menos meteorol6gicos y climaticos extremos, detecci6n e indices del 
cambio climatico, homogenizaci6n de datos, registros de fen6menos meteorol6gicos y 
climaticos extremos del mundo, datos de teledetecci6n sobre vigilancia del clima, 
declaraciones y estudios de la OMM sobre el clima. 

OPACE 3: Predicciones y proyecciones climaticas y sus mecanismos de suministro 

Areas de trabajo: 
Puesta en marcha de Ios Centros Regionales sobre el Clima (CRC) de la OMM con una 
activa participaci6n de las asociaciones regionales, predicciones operativas de escala 
subestacional a escalas de tiempo mas largas, Boletfn sobre el clima estacional mundial, 
Foros regionales sobre la evoluci6n probable del clima (FREPC), evoluciones probables 
del clima basadas en el consenso, reducci6n de escala y adaptaci6n de informaci6n 
meteorol6gica, conjunto de instrumentos sobre Ios servicios climaticos. 

OPACE 4: lnterfaz de usuario, adaptaci6n a/ clima y gesti6n de riesgos 

Areas de trabajo: 
Riesgos climaticos e indices climaticos para sectores especfficos, interfaz de usuario para 
el suministro de informaci6n climatica de Ios Servicios Meteorol6gicos e Hidrol6gicos 
Nacionales (SMHN), respaldo a Ios sistemas de apoyo a las decisiones incluida la gesti6n 
del riesgo climatico, asesoramiento sobre la adaptaci6n al cambio climatico y analisis del 
valor socioecon6mico de la informaci6n climatica. 

OPACE 5: Desarrollo de capacidad 

Areas de trabajo: 
Desarrollo de la capacidad con especial atenci6n a las esferas institucional, de 
infraestructura, de recursos humanos, de educaci6n y de formaci6n profesional en materia 
de servicios climaticos, suministro de recursos educativos en lfnea y contribuci6n a cursos 
con apoyo en linea, gesti6n de calidad, actualizaci6n de la Guia de pn!Jcticas climatol6gicas, 
asesoramiento sobre las actividades de la CCI en las redes sociales. 



 

WORLD METEOROLOGICAL ORGANIZATION  
 
       CLPA/CCl-16, ANNEX II 
 

SIXTEENTH SESSION OF  
COMMISSION FOR CLIMATOLOGY (CCL-16) 

 
NOMINATION FOR MEMBERS OF OPEN PANELS OF CCl EXPERTS 

(OPACEs) 
 

 
Please complete the form in English and return by e-mail (cca@wmo.int) or fax (+41 22 730 80 42) 
 
Country:  
 

1. Title:    2. Gender: 

3. Surname:    4. First name:  

5. Nationality:   6. Date of Birth:  

7. Contact details:  

Address:  Tel:  

   Telefax:  

   E-mail: 

     

8. Highest Degree:  

9. Affiliation:  

10. Position Held:  

11. Previous contributions to WMO activities:  

 

 

 

12. Level of knowledge of working languages: 

English    French     Russian   Spanish   

 

13. Nominated as member of the following OPACE (see Annex I) 

Please select one or more items within the related OPACE, that pertain to your area of competence. 

OPACE 1: Climate Data Management 
 

Climate Data Management Systems 

Climate Observations Standards and Practices 

Climate Observational Needs 

Climate Data Rescue 

Climate Data Quality Control 
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OPACE 2:  Climate Monitoring and Assessment  
 

Climate Monitoring (including satellite data) 

Climate Diagnostics and Indices 

Climate Change Detection and Attribution 

Analysis of Climate Extremes  

Climate Data Homogenization 

  
OPACE 3: Climate Prediction, Projection and Delivery Mechanisms  
 

Operational Climate Prediction 

Climate Change Projection 

Regional Climate Activities (incl. Regional Climate Centres and Climate Outlook Forums) 

Climate Services Information System 

Tailoring Climate Information (including downscaling, impact assessment, etc.) 

  
OPACE 4: User Interface, Climate Adaptation and Risk Management  
 

Climate User Interface 

Climate Risk Management 

Climate Adaptation 

Sector-specific Climate Indices 

Climate Applications 

  
OPACE 5: Capacity Development 
 

Climate Information Quality Management 

Capacity Development for Climate Services (infrastructural/institutional/human) 

Climate Competencies, Education and Training, Distance Learning 

Social Media for Climate Activities 

Climate Communications, Guides and Publications 

  

Other competence not listed above: (max: 180 characters)  

 

 

 

Date: Permanent Representative’s signature 

(dd/mm/yyyy) 
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