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Objet: Soutenir l’évaluation du projet PACC-RRC 

Madame, Monsieur, 

La présente a pour objet le Programme de formation sur l’adaptation au changement 

climatique et la prévention des catastrophes dans le secteur de l’agriculture (projet PACC-RRC) 

qui a été organisé à l’intention du Comité permanent inter-États de lutte contre la sécheresse 

dans le Sahel (CILSS) et de la Communauté économique des États de l’Afrique de l’Ouest 

(CEDEAO).  

Je tiens tout d’abord à vous féliciter d’avoir participé au projet, qui a été mené à 

bien par les centres régionaux de formation professionnelle de l’Organisation météorologique 

mondiale (OMM), l’Institut de bioéconomie (IBE)/Consiglio Nazionale Delle Ricerche (CNR) et 

AGRHYMET. Je vous adresse mes meilleurs vœux de succès dans la poursuite de l’amélioration 

des services climatologiques destinés au secteur agricole dans votre pays.  

Dans le cadre de la clôture du projet PACC-RRC, nous mettons en route un 

processus d’évaluation de son impact. À cet égard, j’aimerais vous demander de nous aider à 

encourager ceux qui ont participé aux activités de formation et en ont bénéficié à répondre à 

une courte enquête concernant la mise en pratique, une fois la formation terminée, de ce qu’ils 

ont appris. 

Je vous serais également reconnaissant de bien vouloir sélectionner des 

participants pour prendre part à un entretien qui permettrait de mieux connaître leurs 

expériences à l’issue de la formation et les possibilités qu’ils ont pu avoir de mettre en pratique 

ce qu’ils avaient appris. L’enquête devrait prendre 15 à 20 minutes et l’entretien durer moins 

d’une heure. L’enquête et l’entretien devraient avoir lieu en avril et mai 2021. 

Cette évaluation a pour objet d’aider l’OMM et ses centres régionaux de formation 

professionnelle à voir comment améliorer les futurs projets de nature similaire. Je tiens à 

souligner qu’il ne s’agit pas d’évaluer votre Service, qui ne sera pas mentionné dans le rapport 

d’évaluation, à moins que vous ne le souhaitiez.  

Une fois encore, je tiens à vous remercier pour le soutien que vous avez apporté à 

ce projet. J’espère que votre pays a pu en tirer profit pour la prestation de services de qualité. 

Je vous prie d’agréer, Madame, Monsieur, l’expression de ma considération distinguée. 

 

 

 
Wenjian Zhang 

pour le Secrétaire général 


