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Asunto: Curso en linea de la Organizacién Meteorolégica Mundial para instructores de
habla hispana (evento de aprendizaje en linea, 2 de agosto a 8 de octubre
de 2021)

Finalidad: Enviar a la Secretaria de la Organizacion Meteoroldgica Mundial el formulario
de designacion de participantes debidamente cumplimentado (anexo Il1) para
que obre en su poder no mas tarde del 30 de junio de 2021

Estimado sefior/Estimada sefiora:

Me complace informarle de que durante el segundo semestre de 2021 tendra
lugar un curso de formacién en linea para instructores. La edicidon de este afio se impartira
en espafiol y se centrard en la utilizacién de las modalidades de aprendizaje mixto. El curso
tendra una duraciéon de diez semanas (del 2 de agosto al 8 de octubre de 2021) y en una de
ellas los alumnos participaran en la Conferencia Internacional sobre Aprendizaje Asistido por
Ordenador y Aprendizaje a Distancia en Meteorologia (CALMet), que también se celebrara
en linea.

El objetivo de este curso en linea es preparar a los participantes para disefiar
actividades de formacién que utilicen una variedad de: a) formas de imparticion, incluidas
las modalidades en linea y presencial; b) formas de aprendizaje, incluidos el aprendizaje
formal e informal; c¢) estrategias de aprendizaje; y d) actividades de aprendizaje. El curso
se centrara en particular en proporcionar ejemplos que los participantes puedan aprovechar
para utilizar las variedades mencionadas en el entorno en linea. Uno de los fundamentos del
curso es que la formacion se enriquece con la variedad y que la utilizacién de una Unica
forma de imparticion, como la modalidad totalmente en linea, puede ser la soluciéon mas
eficaz cuando se varian los otros elementos. Tras finalizar este curso en linea, los
participantes habran mejorado sus aptitudes para planificar cursos presenciales, en linea o
mixtos en sus &mbitos de competencia y para impartirlos a su comunidad destinataria. Asi,
gracias a los conocimientos y las aptitudes adquiridos, se propiciara el perfeccionamiento de
las competencias establecidas en los requisitos de la Organizacion Meteorolégica Mundial
(OMM) en materia de competencias para los proveedores de ensefianza y formacion
profesional para servicios meteorolégicos, hidroldgicos y climaticos, aprobados por el
Consejo Ejecutivo en su 652 reunién y descritos en la version revisada de 2019 del
Reglamento Técnico (OMM-N® 49), Volumen | — Normas meteorolégicas de caracter general
y practicas recomendadas.

El curso en linea de la OMM para instructores ha sido disefiado con un caréacter
practico y marcadamente activo. Incluira varias lecturas cortas y muchas oportunidades
para interactuar con los facilitadores y los demas participantes. Durante el curso (véase el
anexo 1), los participantes trabajaran en actividades y en un proyecto relacionados con sus
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atribuciones actuales, tales como la planificacidn de un curso nuevo o la revisién de un
curso existente para las personas que estan bajo su responsabilidad. Los participantes
trabajaran individualmente o en pequefios grupos en estas y en otras actividades del curso
(véase el anexo I1).

Tanto los instructores como los gestores encargados de la planificacion, el disefio
y la adopcién de decisiones en el ambito de la formacion sacaran provecho de esta actividad
en linea. El curso se impartira a lo largo de diez semanas: nueve de ellas permitiran abordar
nueve unidades didacticas, y en la semana restante los alumnos participaran en una
conferencia en linea para instructores. Los orientadores trabajaran con los participantes
para velar por que el mayor numero posible de alumnos complete el plan de desarrollo de la
formacién, una parte fundamental de la evaluacidon que debe presentarse obligatoriamente
para obtener el certificado de aprovechamiento del curso.

o Parte principal del curso (ocho unidades): 2 de agosto a 26 de septiembre
de 2021.

. Decimocuarta CALMet: 27 de septiembre a 1 de octubre de 2021.

. Conclusién del curso (novena unidad): 4 a 8 de octubre de 2021.

. Aquellos que necesiten mas tiempo para completar su plan final de
desarrollo de la formacion dispondran de un breve periodo adicional de una
semana.

La inscripcion en el curso esta abierta a un maximo de 60 participantes que
dominen el espafiol. Con fines practicos y en funcién de la cantidad de candidaturas
recibidas, el nimero de candidatos designados se limitara a tres por pais Miembro de
la OMM u organizacion.

Se espera que todos los participantes dediquen como minimo ocho horas
semanales a completar las tareas de aprendizaje y sus proyectos durante las diez semanas
del curso. Para los instructores, ese tiempo corresponde aproximadamente al que tendrian
que dedicar a un curso presencial de diez dias, pero distribuido a lo largo de diez semanas.
Es fundamental para el logro de los objetivos del curso que los participantes dispongan de
ese tiempo para realizar las tareas mencionadas, aparte del que dedicaran a sus
responsabilidades laborales. Por ese motivo, cuando los Representantes Permanentes
designen a sus candidatos deberan tener presente este requisito de tiempo. La inscripcidn
de los participantes se realizara a través del sitio web de aprendizaje electrénico del
Programa de Ensefianza y Formacién Profesional de la OMM.

Para superar la edicion de 2021 del curso en linea de la OMM para instructores,
los participantes deberan completar todas las actividades y lecturas propuestas, por lo cual
recibiran distintivos semanales, y ademas tendran que finalizar un plan de desarrollo de la
formacién aplicable a un proyecto requerido por sus servicios. Los participantes en el curso
que trabajen para la misma institucion deberan coordinar su trabajo y realizar un Unico
proyecto de desarrollo de la formacion. Determinados participantes también podran formar
equipo con otros alumnos interesados en abordar un tema de formacién similar que sea
pertinente para su proyecto. El esfuerzo colectivo de los participantes que colaboren en el
marco de un equipo permitird elaborar proyectos pertinentes y Utiles para sus respectivas
instituciones.

Se adjunta el formulario de designacion de participantes para el curso en linea
(véase el anexo III). Al rellenarlo, debe indicar los beneficios que aportara a su servicio la
participacion de su candidato en el curso y el modo en que este utilizara las aptitudes y los
conocimientos adquiridos una vez que lo haya completado. Ademas, debera indicar que esta
de acuerdo en conceder al participante el tiempo necesario para terminar el curso. Mas
adelante se distribuira a los candidatos seleccionados una nota con informacién general, asi
como el programa provisional del curso.



50 0T-TZ0T/LSS5ET J7d

El formulario de designacién deberad cumplimentarse y enviarse a la Secretaria
de la OMM lo antes posible de forma que obre en su poder no mas tarde del 30 de junio
de 2021.

Quisiera expresarle mi agradecimiento por su continuo apoyo a las actividades

de la OMM.

Prof. Petteri Taalas
Secretario General

Le saluda atentamente.
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Curso en linea de la Organizacion Meteorolégica Mundial
para instructores de habla hispana

2 de agosto a 8 de octubre de 2021

Programa preliminar del curso y resultados del aprendizaje

Semana 1 (2 a 8 de agosto)

Introduccion y unidad 1: Proceso formativo y competencias para proveedores de
formacion

Semana 2 (9 a 15 de agosto)
Unidad 2: Necesidades de formacion y resultados del aprendizaje

Fecha limite para la presentacién del proyecto: Plan de desarrollo de la formacion inicial,
parte 1 (secciones de apertura, necesidades de formacion y resultados del aprendizaje)

Semana 3 (16 a 22 de agosto)

Unidad 3: Formas de aprendizaje y formas y estrategias de imparticion

Semana 4 (23 a 29 de agosto)
Unidad 4: Actividades de aprendizaje y evaluacion

Fecha limite para la presentacién del proyecto: Plan de desarrollo de la formacion,
parte 2 (alcance, soluciones, formas y estrategias de imparticion)

Semana 5 (30 de agosto a 5 de septiembre)

Unidad 5: Disefio de actividades y recursos de aprendizaje

Semana 6 (6 a 12 de septiembre)

Unidad 6: Disefio de una leccion interactiva

Semana 7 (13 a 19 de septiembre)
Unidad 7: Estrategias para favorecer la formacion

Fecha limite para la presentacién del proyecto: Plan de desarrollo de la formacién,
parte 3 (actividades de aprendizaje y evaluacion)

Semana 8 (20 a 26 de septiembre)

Unidad 8: Combinacién de diversas modalidades de aprendizaje

Semana 9 (27 de septiembre a 3 de octubre)

Participaciéon en la Decimocuarta Conferencia CALMet (en linea)

Semana 10 (4 a 8 de octubre)
Unidad 9: Evaluacion final del curso y reflexiones sobre la participacion en la conferencia

Fecha limite para la presentacién del proyecto: Plan final de desarrollo de la formacién,
parte 4 (guion grafico de un curso con modalidades de aprendizaje mixto, recursos y
herramientas de aprendizaje)
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ANEXO I, p. 2

Resultados del aprendizaje

Para los cursos en linea, mixtos o presenciales impartidos para sus comunidades de
destinatarios en las esferas de competencia de su contexto, los participantes seran capaces

de:

1)

2)
3)

4)

5)
6)

7)
8)

9)

10)

11)
12)
13)
14)

15)
16)

aplicar un enfoque sistémico para analizar el contexto de aprendizaje y el proceso de
desarrollo de la formacion;

utilizar un proceso sistematico para elaborar programas y sesiones de formacion;

especificar o adaptar las competencias que deben perfeccionarse o los resultados del
aprendizaje que deben alcanzarse mediante la actividad de formacion;

determinar formas de aprendizaje teniendo en cuenta tanto los resultados del
aprendizaje previstos como las limitaciones y las oportunidades del proyecto;

planificar y realizar evaluaciones del aprendizaje;

disefiar experiencias de aprendizaje que propicien una participacion activa de los
alumnos;

crear actividades de aprendizaje teniendo en cuenta los resultados del aprendizaje;

utilizar herramientas y técnicas de aprendizaje en linea o en el aula para llevar a cabo
actividades de aprendizaje;

disefiar recursos de aprendizaje que favorezcan el aprendizaje y la participacion, entre
otros, presentaciones, recursos de contenido, guias de actividades e interfaces en
linea;

determinar las funciones de los instructores y los alumnos en la experiencia de
aprendizaje;

usar los recursos en linea disponibles para atender las necesidades de aprendizaje;
determinar los recursos disponibles para las necesidades de formacion;
dirigir actividades de aprendizaje en el aula o en linea;

intervenir en tanto que facilitador, tutor y orientador, ademas de celebrar sesiones
informativas, en apoyo de los alumnos;

impartir actividades de aprendizaje eficaces de modo asincrono;

impartir formacion a grandes grupos de alumnos, utilizando maultiples formas de
imparticion.

Resultados generales

1)

2)

3)

Practicar y fomentar buenos habitos de aprendizaje en linea (programacion, ritmo,
comunicaciones en linea, autonomia, puesta en comudn de contenidos, etc.).

Elaborar un plan de desarrollo de la formacién completo y concluyente que promueva
y oriente un proyecto de formacion.

Colaborar con colegas de la misma Regiéon y de otras Regiones y establecer nuevos
vinculos con ellos.
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Actividades del curso y certificados

Actividades generales exigidas a todos los participantes

1) Visualizar todos los recursos didacticos requeridos.
2) Contribuir a los foros de debate en linea del curso.

3) Contribuir a todas las actividades de aprendizaje.

Se concederan insignias digitales al completar cada unidad semanal del curso. Para recibir el
certificado de aprovechamiento, se evaluaran las contribuciones de los participantes a las
diversas actividades propuestas y la realizacion de varios proyectos. La carga de trabajo del
curso se ha disefiado para que pueda completarse en las ocho horas semanales previstas.

Durante el curso, los participantes emprenderan un proyecto para elaborar un plan de
desarrollo de la formacion aplicable a un préximo curso del que seran los encargados. Este
plan de desarrollo de la formacién serd uno de los aspectos prioritarios de todo el curso, dado
que permitira a los participantes aplicar el proceso de desarrollo de la formacion que estan
aprendiendo. Se evaluard la calidad del plan de desarrollo de la formacion elaborado por los
instructores, asi como también su realizacion de las unidades del curso, y aquellos que lo
superen recibiran un certificado de aprovechamiento y el correspondiente expediente en el que
se expondran las competencias adquiridas durante el curso.

Se recomienda encarecidamente que, antes de asistir al curso, todos los participantes analicen
sus proyectos de plan de desarrollo de la formacién con sus superiores. De ese modo, el
trabajo del curso sera pertinente para su lugar de trabajo y la organizacién de cada
participante se comprometera a respaldar el perfeccionamiento ulterior de sus aptitudes en el
marco de su trabajo.




50 0T-TZ0T/LSS5ET J7d

12446/2021/MS/ETR/SEM-221, ANEXO 111

Curso en linea de la Organizacion Meteorolégica Mundial
para instructores de habla hispana

2 de agosto a 8 de octubre de 2021

Formulario de designacion de participantes

Secciéon A: Datos personales

1) Pais

2) Tratamiento
(Sr./Sra./Dr./Dra./Prof./Prof.&)

3) Nombre de pila

4)  Apellidos

5) Correo electrénico

6) Numero de teléfono

7) Numero de fax

8) Direccion oficial

9) Fecha de nacimiento

10) Nacionalidad

11) Sexo : [ ] Mujer [ ] Hombre

Seccion B: Cualificaciones

12) Cualificaciones (certificados, diplomas, titulos, etc.):
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ANEXO III, p. 2

13) Nivel de conocimientos de espafiol:

14)

Excelente Bueno Aceptable Escaso

Nulo

Expresion oral

Lectura

Expresion escrita

¢A qué otros cursos de la OMM ha asistido en los ultimos cinco afios?

Seccion C: Antecedentes de formacion

15)

16)

17)

18)

Lugar de trabajo:

[ ] Servicio Meteorolégico o Hidrolégico Nacional (SMHN)
[ ] Centro Regional de Formacién (CRF) de la OMM

[ ] Centro de formacién de un SMHN

[ ] Universidad

[ ] Otros (sirvase especificar):

¢Cual es su cargo?

¢Cuanto tiempo lleva en ese cargo?

Destinatarios de sus actividades de formacion:
[ ] Meteorélogos

[ ] Hidrélogos

[ ] Técnicos (observadores)

[] Técnicos (otros)

[ ] Personal de servicios generales

[ ] Universitarios o escolares

[ ] Gestiono las actividades de formacion

[ ] No imparto actividades de formacién
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19)

20)

21)

22)

23)

ANEXO III, p. 3

Nivel de formacion de sus alumnos:

[ ] Principiante [ ] Avanzado

Régimen en el que trabajé como instructor el afio pasado:
[ ] Dedicacion exclusiva

[ ] Media jornada

[ ] Algunos dias

[ ] No trabajé como instructor

Las actividades de formacion que se imparten en su instituciéon comprenden:
[ ] Cursos formales

[ ] Seminarios breves o seminarios web

[ ] Orientacion

[ ] Mentoria

[] Otros (sirvase especificar):

Periodo durante el cual ha participado en actividades de formacion:
[ ] Menos de un afio
[ ] De uno a tres afios

[ ] Mas de tres afios

Origen de su principal experiencia en materia de formacion:

[ ] Aprendizaje auténomo

[ ] Formacién en el puesto de trabajo por parte de un compariero
[ ] Breve curso de formacién de instructores (de uno a diez dias)

[ ] Curso o programa de grado formal

Secciéon D: Fundamento de la designacion

24.

¢Cuales son los principales problemas en materia de ensefianza y formacién profesional
a los que se enfrenta su SMHN o institucion?
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ANEXO III, p. 4

25. Describa brevemente las actividades de formacion actuales de su centro de formacion:

26. ¢Por qué desea asistir a este curso? Explique como le ayudara en su trabajo:

27. Indique como prevé utilizar en su trabajo los conocimientos y las aptitudes adquiridos
gracias a este curso:

Seccioén E: Aprobacion del Representante Permanente

28. Declaraciéon del Representante Permanente sobre los beneficios que la participacion de su
candidato puede aportar a los servicios de ensefianza y formacion profesional que presta
el SMHN:

29. (Se concedera al participante la licencia de ocho horas semanales necesaria para
completar las actividades de aprendizaje del curso?

[ ] Si, con el acuerdo del supervisor directo
[ ] Si, con el acuerdo del director del SMHN

[ ] No, todavia se esta tratando de conseguir un acuerdo oficial
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ANEXO I, p. 5

Lugar: Fecha:

Firma del Representante Permanente:

Sirvase cumplimentar el formulario y enviarlo lo antes posible, de forma que obre en poder de la
OMM no mas tarde del 30 de junio de 2021, a la siguiente direccion:

Secretario General

Organizacion Meteoroldgica Mundial
Case postale No. 2300

CH-1211 Ginebra 2

SUIZA

Fax: +41 22 730 80 41 o +41 22 730 81 81
Correo electrénico: tra@wmao.int
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